
 ٢٠١١-٢٠٠٧الخطة الخمسية :  القضارف  ولاية-----------------------------------------------------------

ŠÖ]<íè…çã¶{{{á]ç< <
–ÏÖ]<íè÷æ{{{{<Í…^< <

ŠÛ¤]<íŞ¤]{{{{íé< <
< <

  
  

  )  (  
ابتداع شكل جديد يحسن الأداء التنفيذي ويوفر الشفافية والعلمية لدفع العمـل التنفيـذي              -١

  .والاستراتيجي بالولاية ومراقبة ودفع العمل التنفيذي بالمحليات 
 عمل القطاعات بمجلس الـوزراء واللجـان الفنيـة والاستـشارية بـالوزارات              تفعيل-٢

  .والمحليات لدفع عجلة العمل 
الارتقاء بالمستوى العلمي والفني للقوى البشرية وتطوير القدرات لمواكبـة متطلبـات            -٣

  .الاستراتيجية
  .استقطاب الكوادر الفنية المتخصصة وحفزها للاستقرار بالولاية -٤
ادة من الكفاءات العلمية الولائية والقومية في مجال الدراسات والبحوث المعينـة            الاستف-٥

 .على اتخاذ القرار وبناء قاعدة المعلومات والبيانات الخاصة بهذه الكفاءات 

 .توفير معينات العمل ونشر ثقافة المعلومات والاتصال من حيث الأجهزة والبرامج -٦

ول أداء وقرارات الحكومة عبر الوسـائل المختلفـة         تمكين المواطن من إبداء الرأي ح     -٧
  .واستخدام هذه التغذية الاسترجاعية في صنع ومراجعة القرار 

وضع الخطط  والبرامج التي تحقق بالكفـاءة المطلوبـة مبـادئ الحريـة والـشورى              -٨
  .والديمقراطية والعدل وسيادة القانون وحرية الرأي والتعبير والعدالة الاجتماعية 

ء قدرات أجهزة ومؤسسات الحكم الولائي والمحلي لتحسين مستوى تقديم الخـدمات            بنا-٩
  .الاجتماعية ولتحقيق قدر أكبر من الشفافية والمحاسبة 

الإستمرار في تطوير ودعم كافة الأجهزة الولائية لمواكبة تنزيل السلطات والثـروات            -١٠
  .القومية للولايات 

   الفريق في كل الأعمال والأنشطة في التناول واعتماد نهجاحترام المؤسسية والمنهج العلمي -١١
إصلاح الهياكل الولائية والمحلية راسياً وأفقياً ومراجعة التشريعات والقوانين بما يدفع           -١٢

  .بتحقيق التنمية المتوازنة والمستدامة ويحفظ البيئة الطبيعية ويرعاها 

 ٦٥
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  .ت مقدرة للتدريب والتأهيل قيام معهد التدريب الموحد وإقرار خطط وميزانيا-١٣
 .إصلاح وتأهيل الخدمة العامة -١٤

 .نقل وتوطين التقانات الحديثة -١٥

العمل على إفراد موارد حقيقية لبناء مؤسسات وقاعدة بيانات صلبة وبالتعـاون مـع              -١٦
الجهد الرسمي وغير الرسمي ومنظمات المجتمع المدني ومـشاركة المجتمـع الـدولي             

 . خاص للاستثمار في مجال المعلومات والمعلوماتية صناعةً ونشراًوتشجيع القطاع ال

 للموارد مواكبة الخطـة الاسـتراتيجية متـضمنة كـل           ةالعمل على إفراد إستراتيجي   -١٧
الموجهات حول تعبئة وحشد الموارد المختلفة والمتنوعة واستخدامها الاستخدام الراشـد           

سيخ ثقافـة الكـسب الحـلال المـشروع         والأمثل بالمحاسبة والشفافية وتعميق نشر وتر     
 .والتوزيع العادل بالتركيز على الشرائح الضعيفة والفقيرة 

إعطاء الأهمية القصوى لتحقيق أهداف التنمية الألفية في كل الخطط والبرامج علـى             -١٨
كل المستويات القطاعية الرسمية وغير الرسمية وتكوين آلية ولائيـة لمتابعـة تحقيـق              

  .أهداف الألفية 
 القومية للتقليل من وطأة الفقر كأساس في وضع موازنات الولاية           ةاعتماد الإستراتيجي -١٩

  .ومشروعاتها التنموية 
دعم برامج التنمية الاقتصادية والاجتماعية التـي تـسهم فـي اسـتقرار النـازحين               -٢٠

  .والمتأثرين بالحرب لإدماجهم  في مجتمع الولاية 
اركة الحقيقية في كافة المجالات وفقا لدورها الـوطني         تمكين القوى الحديثة من المش    -٢١

  . والتاريخي بالبلاد 
تشجيع الحوار بين مختلف القوى السياسية للوصول الى البرنامج الـوطني الهـادف             -٢٢

  .للتداول السلمي للسلطة وإقرار الحرية والديمقراطية والشورى كأساس للعمل السياسي 
ياسية على إتباع النهج العلمي في بنـاء تنظيماتهـا           تشجيع الأحزاب والمنظمات الس    -٢٣

  .ودفع المشاركة السياسية 
  . قيام آليات لنشر الوعي والثقافة والسياسة -٢٤
 تفعيل دور منظمات المجتمع المدني ومساهمتها في وضع ومراجعة تنفيـذ الخطـط              -٢٥

  .والبرامج ذات الصلة بنشاطها 
جتمع المدني والأجهزة التنفيذية الولائية والمحلية      تنظيم لقاءات دورية بين منظمات الم     -٢٦

  .ذات الصلة بمجالات نشاطها 

 ٦٦
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التركيز على التطور التقني والإلكتروني في مجال مكافحة الجـرائم وسـبل حمايـة              -٢٧
  .  الولاية من المهددات الداخلية والخارجية 

لدولة وحمايـة  تحقيق أشواق وطموحات قوات الأمن والشرطة في بسط الأمن وهيبة ا          -٢٨
  .المشروعات الولائية في المجالات الاقتصادية والاجتماعية والسياسية 

  .رعاية قيم الوحدة والتعايش السلمي بين جميع أهل الولاية -٢٩
  .صياغة الخطط والموجهات الكفيلة برفع الحس الأمني -٣٠
  .حزبي الاستمرار في سياسة الحوار والوفاق التي تبعد الحكم من التنازع ال-٣١
إنشاء النيابات العامة والمتخصصة بالولاية والمحليات لتحسين بيئـة العمـل ورفـع             -٣٢

  .قدرات العاملين بها 
  .قيام محاكم في كافة مدن الولاية وأريافها والارتقاء بالعمل القضائي -٣٣
  تمكين المحليات من ممارسة دورها القانوني لإنجاح تجربة الحكم المحلي-٣٤
  .وادر التشريعية والتنفيذية والسياسية داخلياً وخارجياً تدريب الك-٣٥
إنفاذ الخرائط العمرانية بحواضر المحليات وتوفير الخدمات الاجتماعيـة الأساسـية           -٣٦

ومشروعات التنمية المتوازنة تحقيقاً للتوازن السكاني والحـد مـن الحـراك الـسكاني              
  .والهجرة الداخلية 

  .دعم وتقوية  ديوان المراجع -٣٧
  .توفير كافة البنى التحتية الأساسية والاحتياجات الأساسية للاستثمار -٣٨
  .تشجيع المحليات لتعميم تجربة التوأمة بين محليتي القضارف وبلدية أندهوفن -٣٩
تأسيس حكم محلي فاعل ومتطور يمكن الأمة من تحقيـق طموحاتهـا فـي الحريـة        -٤٠

  .والسلام والعدالة الاجتماعية 
  يرات الاتحادية في مجال التشريع لتشريعات الولائية المواكبة لمتطلبات المتغإصدار ا-٤١
  .دعم برامج التعايش السلمي والتسامح الديني -٤٢
  وضع الخطط الأمنية التي تواكب مرحلة ما بعد السلام مع توفير المعينات اللازمة -٤٣
  .حقيقاً للتنمية والخدمات قيام التقسيمات الإدارية ذات المقومات البشرية والمادية ت-٤٤
   تسهيل امتلاك أجهزة الأعلام والاتصالات لقطاعات المجتمع المختلفة-٤٥
  . تقوية الانتماء القومي والبعد عن العصبيات واحترام الأعراف و التقاليد الحسنة٤٦
  . تشجيع الاستثمار في مجال الإعلام والاتصالات-٤٧

 ٦٧
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الإيجابية لعملية التنمية وعلي البذل  والإنتـاج         حث  مواطني الولاية على المشاركة        -٤٨
  .وإعلاء قيمة العمل 

  . تنمية وبناء القدرات البشرية العاملة في المجال الإعلامي -٤٩
  . استخدام التقانات الحديثة ومواكبة تطورات العصر-٥٠

 ٦٨
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  :   
*       :   

تخدامات الأرض و الدورات الزراعية و المراعى و الغابات و الأحزمـة            تفعيل قوانين إس   .١
الشجرية  للمحافظة على الموارد الزراعية و سن مزيد من القوانين التى تحـافظ علـى                

  . والتنوع الأحيائى  البيئيالتوازن 
  .الزراعي للإنتاج التحتية الازمة البنيتشييد  .٢
  .ة و صيانة التربةإستخدام و تصميم الدورات الزراعية لحماي .٣
  . و الغابى البستانيإقامة المشاتل للإنتاج  .٤
  . ألف فدان بالأشجار المختلفة ٦٠٠تنفيذ قانون الأحزمة الشجرية لزراعة أكثر من  .٥
  .جمع البذور وإعادة إستزراع الغابات واستزراع مناطق الكرب والجبال  .٦
  .جمع البذور واستزراع المراعي  .٧
  .إقامة المزارع الرعوية  .٨
  .ستكمال فتح المساراتإ .٩

  إقامة السدود والحفائر-١٠
  .قيام الصناعات المرتبطة بالانتاج الزراعي و الخدمات الزراعية -١١
و تطبيق التقانة الحديثة المتمثلة فى التقاوى و مبيدات الحشائش و الأسمدة و الميكنة              نقل  -١٢

  .الزراعية 
 تحضير الأرض للزراعة و فى العمليات       إستخدام الأساليب والتقنيات الحديثة فى خدمة و      -١٣

  .الزراعية و فى حماية المحصول و إدارة المحصول فى الحصاد و بعد الحصاد 
  .قيام المزارع التجريبية و الحقول الإيضاحية بمختلف البيئات الزراعية بالولاية -١٤
  .قيام مركز تدريب للعمالة الزراعية -١٥
مجالات زيادة الإنتاج وتقليل تكلفة الإنتاج ومكافحة الآفـات         دعم وتشجيع البحوث التطبيقية فى      -١٦

  .وفى مجالات المحافظة على الموارد الزراعية والبيئة والتنوع المحصولى والميكنة الزراعية 
  .اقامة مشروعات حصاد ونثر المياه واستخدام اساليب وتقنيات الري الحديثة -١٧
لمياه لزيادة الرقعة المزروعة بالري الاصطناعي       على نهر الرهد لتوفير ا     تاقامة المنظما -١٨
العمل على توفير المدخلات الزراعية والتمويل للتوسع فى زراعة المحاصـيل الجديـدة             -١٩

  .بغرض تنويع التركيبة المحصولية وادخال محاصيل ذات ميزات تنافسية

 ٦٩
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ــصاديات  -٢٠ ــة باقتــ ــشكلات المتعلقــ ــة المــ ــى معالجــ ــل علــ العمــ
  )تسعير،تخزين،تمويل،تسويق،(ةالزارع

انفاذ برامج الإرشاد وتوعية المزارعين وتدريب وتأهيـل الكـوادر الزراعيـة والفنيـة           -٢١
  والعمالة الزراعية 

اجراء الدراسات اللازمة لتنمية وتطوير الانتاج البستانى بمناطق المياه الجوفية بالولايـة            -٢٢
  .خاصة منطقة حوض راشد 

  . راسات الهيدرولوجية لتحديد مناطق إنشاء السدودإجراء المسوحات الطبوغرافية والد-٢٣
  .إجراء المسوحات الجيوفيزيائية لتحديد مخزون المياه الجوفية-٢٤
  .إقامة  محطات رصد مبكر بنهرى عطبرة والرهد-٢٥
  .إقامة محطات إرصاد زراعى بالولاية-٢٦
الجـوفى وتقليـل     خيران بالولاية لزيادة المخـزون       ٥إقامة السدود لحصد المياه  بعدد       -٢٧

  .الإنجراف المائي للتربة
  .استخدام تقنيات التروس -٢٨
  . منظم مياه على نهر الرهد ١٢إقامة -٢٩
تأسيس البنية التحتية بمنطقة حوض نهر الرهد من كهرباء و طرق زراعية و حفـائر و                -٣٠

  .سدود ترابية لحصاد المياه للري التكميلى وذلك للإنتاج الزراعي
  . حات الطبوغرافية والدراسات الهيدرولوجية لتحديد مناطق إنشاء السدودإجراء المسو-٣١
  . محطات رصد مبكر بأنهار عطبرة والرهد و ستيت و باسلام٤إقامة  -٣٢
  .إقامة خمس محطات إرصاد زراعي بالولاية-٣٣
توفير البنيات الأساسية اللازمة من معامل لتحليل التربة و النبـات و الميـاه و آليـات                 -٣٤

  .لخدمة و الحركةا
  .التدريب والتأهيل للكوادر العاملة فى مجال الرى والتربة-٣٥

  

*  :  
  .إنفاذ برامج لإرشاد وتوعية  الرعاة وتدريب الكوادر البيطرية والفنية .١
تشييد وتأهيل البنيات الأساسية للثروة الحيوانية من مراعي واعلاف ومصادر ميـاه             .٢

  . محاجر ومسالخ ومدابغ وخدمات بيطرية و
استخدام أساليب التقنية الحديثة لاستنباط أصناف وسلالات حيوانية ذات إنتاجية عالية              .٣

  .التدريب و التأهيل للكوادر العاملة فى مجال الثروة الحيوانية 

 ٧٠
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  .تشجيع الاستثمار في مجالات الثروة الحيوانية والتصنيع المرتبط بالانتاج الحيواني  .٤
  .مات البيطرية توفير الخد .٥

*        
اجراء البحوث التطبيقية التي تساهم في حل المـشكلات المرتبطـة بالانتـاج الزراعـي                .١

  .بالولاية بشقيه النباتي والحيواني 
  . والتعليم الزراعي وطيد العلاقة بين البحث العلمي والإرشاد الزراعيت .٢

  .بط البحث العلمي بالمزارعر .٣

قدرات البشرية وتكثيف التدريب والتأهيل ودعم المراكز البحثية ومتطلبات نقـل           تعظيم ال  .٤
  .وتوطين التقانة 

اجراء التجارب على مستوى المحطات ومناطق الاختبارات وفـي حقـول المـزارعين              .٥
لانتخاب السلالات المناسبة للمحاصيل الحقلية والبـستانية الواعـدة والملائمـة للبيئـات             

  . بالولايةالزراعية المختلفة 
تحديد المحاصيل المناسبة وفقا لقدرتها التنافسية في الإنتاج والعائد الاقتـصادي والملبيـة              .٦

  .للطلب المحلي والعالمي 
العمل على نقل التقانات المستحدثة  ونتائج البرامج البحثيـة لحقـول المـزارعين عبـر                 .٧

  .الوسائل المختلفة بالتعاون مع الجهات ذات الصلة 
  .اف من الذرة والسمسم مقاومة للظروف  الخافضة للإنتاجية استنباط اصن .٨
اجراء التجارب والدراسات في اساليب وطرق مكافحـة الآفـات الحـشرية والحـشائش               .٩

  .والامراض
اجراء البحوث والدراسات في مجالات الميكنة الزراعية المرتبطة بفلاحة وحماية           .١٠

  .وحصاد المحاصيل الحقلية 
المرتبطة بإستخدامات ما بعـد الحـصاد للمحاصـيل         اجراء البحوث والدراسات     .١١

  .وبالتصنيع الزراعي بشقيه النباتي والحيواني 
اجراء البحوث والدراسات المرتبطة بإستخدامات الارض وحصاد ونثـر الميـاه            .١٢

  .وكفاءة استخدام المياه للري 
  .نشيط العمل بالمجمعات الزراعية بالمحلياتت .١٣

  .لمجمعات الزراعية بالمحلياتفعيل اللجان الزراعية بالقرى وات .١٤

  .يام المؤتمرات الزراعية بالمحلياتق .١٥

 ٧١
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  .كامل وتنسيق العمل بين الوحدات الحكومية العاملة في مجال الزراعةت .١٦

  .لأهتمام بالإعلام الزراعيا .١٧

  . لتوسع في توزيع المدخلات الزراعية لصغار المزارعينا .١٨

  ] .جمع ـ نشر ـ حفظ[لمعارف والمعلومات الزراعية ا .١٩

  .وطيد العلاقات مع مؤسسات المجتمع المدنيت .٢٠
  

*      :  
 الاقتصادي بالولاية بتوفير المقومات اللازمة والكامنة فـي الاقتـصاد فـي             تجويد الأداء  .١

مجالات الزراعة والثروة الحيوانية والمعدنية بما يضمن اسـتدامة نمـو اقتـصاد الولايـة               
 .عالميوتنافسيته في السوق ال

 :تحسين الأوضاع الكلية للمالية العامة للولاية .٢

  تطوير عملية تقدير النفقات •
 التخصيص الأكفأ للموارد المتاحة •

 :تخطيط وإعداد وتنفيذ الموازنة العامة للولاية بكفاءة عالية .٣

  وضع إطار كلى متوسط المدى •
 إعداد موازنة النفقات وفق الخطط والبرامج •

 صورة أكثر فاعليةإدارة التدفقات النقدية ب •

 تطوير نظام الحسابات الايداعية •

 تطبيق النظم المالية والمحاسبية الحديثة  •

 ):بناء(الكادر البشرى العامل فى ادارة المال العام قدرات ورفع تطوير  .٤
  تطوير الهيكل الوظيفى للوزارة ليستوعب الوحدات المالية وإدارة مصروفات الفصل الاول .٥
  .رفع كفاءة العاملين .٦

  . رسيخ مبدأ الشفافية في إدارة المال العامت .٧

   .حوسبة النفقات العامة وتبسيط الإجراءات .٨
   .تطبيق اللوائح المالية والمحاسبية .٩

  .من إجمالي الموازنة العامة سنوياً للتنمية% ٢٥تخصيص ما لا يقل عن نسبة  .١٠
  .تفعيل الرقابة المالية والمحاسبية وضبط وتنسيق العلاقات المالية .١١
  .شاريع الأسر المنتجة و الإستخدام الذاتي للخريجييندعم م .١٢

 ٧٢
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العمل على استنباط موارد جديدة لتوفير الخدمات الأساسية للمواطنين خاصة مياه            .١٣
  .الشرب النقية والتعليم والصحة

 والمنـافع   نتطوير وتعزيز العلاقات الاقتصادية مع الجارة إثيوبيا لتأكيد مبدأ التعـاو             .١٤
 .المتبادلة

 .برتكول التجاري و تعديل بعض المواد الواردة به و التي تعيق حركة التبادلمراجعة ال .١٥

 .إدخال السلع ذات الميز النسبية العالية  .١٦

تبسيط الإجراءات الخاصة بالتصدير و الإستيراد و تنزيل السلطات الإتحادية الخاصـة             .١٧
  .بذلك للولايات 

 ـ            .١٨ ة الاقتـصادية   تحفيز وتمكين القطاع الخـاص والأهلـي للمـساهمة فـي التنمي
  .والاجتماعية

  .رفع الوعي الإدخارى والتأميني .١٩
 .  إزالة الرسوم والعوائق الإدارية لرفع تنافسية السلع بالولاية .٢٠

*     :  
  .تحفيز الإستثمار في مجال الخدمات -١
 تخصيص و تخطيط اراضى ضمن خطة الزراعة الخمسية لإدخال محـصولات            -٢

 زهرةالشمس و الترويج لها فى حيـازات        -القوار-ذرة الشامية  ال -القطن المطرى 
  .إستثمارية

تخصيص و تخطيط أراضى ضمن خطة الزراعـة الخمـسية للتـرويج لقيـام               -٣
لزراعة الخـضر   )  الأنهر الموسمية  - الفاو -بحوض الرهد ( مشروعات بستانية   

  .بغرض الصادر
لترويج لقيام   تخصيص و تخطيط أراضى ضمن خطة  وزارة الزراعة الخمسية ل           -٤

  . اللبان و أشجار الثمار و الأخشاب –الطلح –حيازات غابية لزراعة الهشاب 
 مياه  -كهرباء(  إكمال تأهيل المناطق الصناعية و توصيل الخدمات المختلفة لها           -٥

  .و تأسيس البنيات التحية و الأساسية التى يحتاجها الإستثمار بالولاية ) و طرق
 خطة الثروة الحيوانية و المراعى للتـرويج         تخصيص و تخطيط أراضى ضمن     -٦

- مصانع أدوية بيطريـة    – مزارع دواجن و ألبان ولحوم       –لقيام مزارع رعوية    
 .مشاريع مياه بمسارات الرعاة و مصانع  الأعلاف و مركزاتها

   :الإستثمار فى مجال السياحة -٧

 ٧٣
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 .إجراء المسوحات وحصر المعلومات السياحية-١

التحتية للسياحة وإقامة حظائر وحدائق وتخـصيص محميـات         توسيع قاعدة البنى    -٢
 .طبيعية بالولاية بجذب التمويل من المنظمات المحلية والإقليمية والدولية

 تعميق ثقافة السياحة بين المواطنين  وجذب المستثمرين فـى المجـال بتيـسير               -٣
 .إجراءاته الإدارية

*     :  
الجيـو   ،الجيوهندسـية    ، الجيوفيزيائيـة [ئط النوعيـة    تغطية الولاية بالخرا   -١

  .بمختلف المقاسات وذلك بالتنسيق مع الحكومة الاتحادية]كيميائية
السعي مع مؤسسات البحث العلمي ذات العلاقة بقطاع التعدين بتطوير وسائل            -٢

 .رخيصة في مجالات مواد البناء

  إجراء دراسات تفصيلية عن الثروات المعدنية بالولاية -٣
 وتعبيد الطرق فى مناطق الصناعات المعدنيةوالكهرباء توصيل شبكات المياه  -٤

 .إقامة البنى التحتية الداعمة للتعدين  -٥

سن قوانين مشجعة للمستثمر فى مجال التعدين بالتنسيق مع الهيئـة العامـة              -٦
  .للأبحاث الجيولوجية

توليـد  توفير امداد كهربائي مستمر لكل بقاع الولاية عبر توسيع مـواعين ال            -٧
  . امدادات جديدة وتأهيل شبكات التوزيعوإضافةوالنقل والتوزيع 

*     
@ @

  .تشييد مطار القضارف والمهابط بحواضر محليات الولاية .١ 
   . عند تنفيذ مشروعات الطرقةتبني نظام التنمية الممر حل .١
  .هتشجيع الاستثمار فيوتطوير صناعة الطرق  .٢
  جسور جديدة تربط أهم مواقع الإنتاج بالأسواق وبالطرق القومية العابرة بالولايةتشييد طرق و .٣
  بناء القدرات البشرية  واستخدام التقنيات الحديثة.٤
  .فى مجال الطرق لتطويرها وفق المواصفات العالميةاجراء البحوث والدراسات .٥

*     
 . تحقيق  أهداف الخطةتنمية ورفع القدرات البشرية من أجل . ١

  .بناء القدرات الفنية والمؤسسية لمواكبة التطورات الإقتصادية العالمية. ٢

 ٧٤
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  .إصدار التشريعات الولائية التي تنظم علاقات العمل . ٣
 .الاهتمام بالتنمية البشرية والتقانة. ٤

مهنـي   التوسع في مراكز التدريب المهني العامة والخاصة وتحديث مناهج التدريب ال          . ٥
  .بصورة مستمرة 

  .تنمية وتطوير الريف من خلال المشروعات كثيفة الأيدي العاملة . ٦
  .ضبط وتنظيم العمالة الوافدة . ٧

  .توفير البيانات والدراسات الإحصائية عن السكان وتطور نموهم وتوزيعهم . ٨
  .] ياتعلي مستوي الولاية والمحل[حصر شامل للقوى العاملة الحالية وتوزيعها . ٩

  .حصر الإمكانيات التعليمية والتدريبية علي كافة المستويات بالولاية . ١٠
  .حصر نوعي لكافة المهن والتخصصات والمهارات الفنية والمهنية . ١١
إعداد هيكل مهني للقوى العاملة من واقع البيانات المجموعة مـن الحـصر النـوعي               . ١٢

  .العاملة  للقــوى
غيل الخدمة العامة بإدخال الحاسوب في كافة الأنـشطة والعمليـات            تحديث أدوات تش  . ١٣

  .وبنــاء شبكات المعلومات 
التركيز في برامج التدريب علي متطلبات تنفيذ الاستراتيجية من معـارف ومهـارات             . ١٤

  .قدرات إدارية عالية  وبنــاء
 ـ         . ١٥ ي الـوزارات   إنشاء مركز التدريب الموحد والاهتمام بإدارات ووحدات التـدريب ف

  .نشر ثقافة تنمية القدرات  والمحليات والمؤسسات
  

     
1 {    

  .الأخذ بالعلمية في التخطيط التربوي وترقية الإدارة ووسائل المتابعة والتقويم ] ١[
   الأمية علي تعميم التعليم الأساسي وقبل المدرسي وصولاً لإلزامية التعليم والقضاء] ٢[
   للمعارف النظرية والتطبيقيةته وتحقيق شموليوتنويعةتنمية وتجويد التعليم الثانوي ] ٣[
  .توفير الكتاب المدرسي مع تعميم المكتبات المدرسية ومعامل الكمبيوتر والمعامل العلمية] ٤[
  .توفير البنى التحتية بإنشاء وتأهيل المدارس والفصول والمنافع وتوفير المياه  ]٥[
  . مصادر تمويل التعليم وتنوعإشراك المجتمع في تمويل التعليم ] ٦[
التمكين للنشاط الطلابي مما يحقق أهداف التربيـة وغاياتهـا وفـق أسـس ومعـايير                ] ٧[

  .الموهوبين والفئات الخاصة  تشجيــــع

 ٧٥
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 التربوية المحلية والقومية والمنظمـات الطوعيـة فـي          توالإمكانياظيف الخبرات   تو] ٨[
  .التطويـــر العلمي والتقني وتمويل التعليم 

  .ترقية وتطوير أساليب التقويم التربوي ورفع كفاءة القائمين عليه ] ٩[
ف فـي   رعاية التوجيه التربوي والعمل علي تغيير سياساته لتجاوز المعوقات التي تق          ] ١٠[

  .طريقه
التزام مبدأ القبول المطلق في التعليم الثانوي وفق ضوابط لنوعية الـشهادة ضـماناً              ] ١١[

  .الحد الأدنى من القدرات التي تمكن الطالب من الاستمرار في المدرسة  لتوفــر
  التوسع في إنشاء المعاهد الحرفية والمدارس الفنية بجميع محليات الولاية ] ١٢[
  .ة ي ربط المحليات والمدارس الثانوية عبر الشبكة التربويالعمل عل] ١٣[
  وضع خطة لتدريب المعلمين والكوادر الأخرى وتوفير المواد اللازمة لذلك ] ١٤[
  .تشجيع وحفز الإستثمار في مجالات التعليم المختلفة ] ١٥[

2 {  :  
  ركة المجتمعاعتماد الرعاية الصحية الأولية لبلوغ الصحة للجميع بمشا]١[ 
 عدالة توزيع الخدمات وفق أولويات علمية وعملية وتوفير الخدمات الصحية للشرائح            ] ٢[

  .الأكثر تعرضا للمرض 
  . رفع الوعي الصحي للمواطنين وتدعيم السلوك الداعم للصحة] ٣[
رفع كفاءة الخدمات العلاجية والوقائية والتعزيزية وتوفير الكوادر الصحية والطبيـة             ]٤[

  . ونوعاً ماًك
جذب الاستثمارات المحلية والعالمية للاستثمار في مجال الخدمات الـصحية وتـشجيع        ] ٥[

  .مساهمة المجتمع المدني في الخدمات الصحية
  . إنشاء وتأهيل المؤسسات الصحية] ٦[

3 {      
  .إعادة تأهيل المصادر الموجودة ورفع كفاءة تشغيلها  ♦
    الاستغلال الأمثل المتــوازن واستغلالهاالمتاحة بالولاية واض الجوفية دراسة الأح ♦
   .الحفائر وإنشاء وتأهيل السدود ♦
   .إنشاء وتأهيل الآبار الجوفية والمرشحات ♦
   .إنشاء محطات المياه  ♦

 ٧٦



 ٢٠١١-٢٠٠٧الخطة الخمسية :  القضارف  ولاية-----------------------------------------------------------

  . المياهإنشاء وتأهيل شبكات توزيع ♦
     . تجويد تنقية المياه ♦
  .تأهيل وتدريب الكوادر  ♦
  .غيل وصيانة مصادر المياهتطوير نُظم تش ♦
  .الإقليمية والعالمية تشجيع الشراكة المحلية و ♦
تشجيع القطاع الخاص والأهلي والمؤسسات المحلية والعلمية للاستثمار في مجـال            ♦

  .المياه والصرف الصحي
  .لمدي اإجراء المسوحات والدراسات والبحوث لقيام مشاريع المياه طويلة  ♦

    .م المعايير العالمية في تقديم مياه الشربإدخال مفهوم الجودة واستخدا
4 {     
   تأهيل وتدريب وتوفير الكادر الهندسي المؤهل لتنفيذ مشروعات التنمية العمرانية بالولاية ] ١ [
   :والتقنياتتطوير الأساليب ] ٢[

   .إدخال التقنيات الحديثة وتوطينها بالولاية] أ[
  يب والتقنيات وتنظيم المحليات وتطويرهامراجعة الأسال] ب[

 بمقاسات مختلفة للمشاريع الكبرى لمدينة القـضارف والمـدن          ةطبوغرافيإعداد خرط   ] ٣[
   .الاخري الهامة بالولاية

   .إنشاء المجمعات السكنية الملائمة للعائدين والنازحين بعد تحقيق السلام] ٤[
  .حلية العمل علي تطوير دراسات مواد البناء الم] ٥[
  . تجميل وتحسين بيئة المدن بالولاية] ٦[

   .يشريط الحدودالإنشاء المستوطنات البشرية ب] ٧[
    . السكنية الحضرية تجذب الاستثمارات في مجال التنمية العمرانية والمجمعا]٨[
إنفاذ الخرائط العمرانية والخرائط الموجهة بحواضر المحليات وتوفير الخـدمات          ] ٩[

  .لأساسية ومشروعات التنمية المتوازنة الإجتماعية ا
  .ترحيل وتجميع القرى المتأثرة بالفيضانات ] ١٠[
  .تجميع القرى لتطوير الخدمات الأساسية ولسهولة تقديمها ] ١١[

5 {      

 ٧٧
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  .شاء مؤسسات فاعلة للتدريب إن/ ١
  ة من المتدربين تفعيل برامج التدريب وتحديد الأعداد المطلوب/٢
   مناهجه بصفة مستمرة ثالتوسع في مراكز التدريب المهني العامة والخاصة وتحدي/ ٣
  .حصر الامكانات التعليمية والتدريبية في الولاية /٤
  .حصر نوعى لكافة المهن والتخصصات والمهارات الفنية والمهنية /٥
 معارف ومهارات  يجية منالتركيز في برامج التدريب على متطلبات تنفيذ الاسترات/٦

  .وبناء قدرات أولية عالية 
إنشاء مركز التدريب الموحد والاهتمام بإدارات ووحدات التدريب فى الـوزارات           /٧

  .والمحليات و المؤسسات ونشر ثقافة بناء القدرات
إنشاء المدارس والمراكز المتخصصة في مجالات الزراعة ، البيطرة ، الإنتـاج            / ٨

  .نيع الزراعي والصناعات الحرفية الحيواني ، التص
         

6 {   :  
  

  .تعظيم أداء الشعائر ألدينيه والاهتمام بالتربية الروحية ]١[
  .تأهيل وتدريب الكادر البشري] ٢[
  .تشجيع قيام منظمات المجتمع الدعوية ]  ٣[
  .علومات والبيانات تأسيس شبكة المعلومات وتعزيزها بالبحوث والدراسات والم] ٤[
  .تأسيس دور العبادة ببنائها وتأهيل القائم منها تعظيماً لبيوت االله ]  ٥[
  .تأسيس الدور الفئوية بتعميمها لفئات النساء والشباب لتوعيتهم دينياً] ٦[
  .الاهتمام بقطاع الرحل وتعليمهم بدعاة وأئمة مترحلين] ٧[
  .يم تأسيس الخلاوي ودور تحفيظ القرآن الكر] ٨[
   .الاهتمام بتسوير وإنارة ونظافة المقابر تعظيماً لحرمة الموتى ] ٩[
تعميم الأوقاف في كل أنحاء الولاية إنشاء وأعماراً وذلك لمقابلة الحاجات الضرورية            ] ١٠[

  . للمرضي ودور العبادة والطلبة الفقراء والأيتام والمعسرين والاهتمام بنشر ثقافة الوقف 
  

7 {  :  
  .إعلاء القيم الدينية التي تحافظ علي كرامة الإنسان والتسامح والتكافل والعدل] ١[
  .تبني سياسات فاعلة للقضاء علي كافة إشكال الفقر لإعلاء قيم العمل والتكافل ] ٢[

 ٧٨
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ترسيخ الدور التنموي للعمل الاجتماعي في تعبئة وتحريك طاقات المجتمع للمـساهمة            ] ٣[
  . الحاضر والمستقبلفي بناء

الوصول إلي توزيع سكاني متوازن مع متطلبات التنمية ودمج النمو الحـضري فـي              ] ٤[
سياق التنمية المستمرة عن طريق استقرار السكان في منـاطقهم الأصـلية والارتقـاء              
بالتنمية الريفية وترشيد وحسن استخدام الموارد البيئية والمحافظة علي التوازن البيئـي            

اللامركزية بالنظم الإدارية للحد من انتشار الهجرة والحراك السكاني العـشوائي           وتحقيق  
  .والعمل علي توطين الرحل

تفعيل التشريعات التي تصون حقوق الإنسان للمرأة  وحمايتها من الانتهاك والتعـدي             ] ٥ [
  .التزاماً بما نصت عليه  الأديان السماوية والأعراف الحميدة والمواثيق الدولية

إيجاد وتهيئة بيئة قادرة وملائمة تعزز وترتقي بالمرآة وتمكنها من  القيام بدور متقـدم            ] ٦[
  .في التغيير والإصلاح والاضطلاع بأدوارها المتعددة

  .توسيع فرص العيش المستدام في الريف] ٧ [
  .توفير الحماية الاجتماعية للفئات المعرضة للفقر] ٨[
  .جمعيات تنمية بقري الولاية تنمية إنسان الريف في إقامة ] ٩[
  .إنشاء مشاريع الضمان الاجتماعي للأسر المنتجة ودعم الشرائح الضعيفة ] ١٠[
  .قيام قوافل تزكية المجتمع لكل أنحاء الولاية لتنقية المجتمع من الظواهر السالبة ] ١١[

إجراء البحوث والدراسات والإحصاء بالولايـة لمعرفـة ذوي الحاجـات الخاصـة             ] ١٢
  . تحصينهم من الانحرافو

  .قيام مراكز خاصة لتنمية المرأة لتمكينها في المجالات الاجتماعية والاقتصادية ] ١٣[
  .تطوير الإنتاج النسوي في كافة المجالات وتسويقه بإقامة المعارض والأسواق ] ١٤[
مة الاهتمام بالمشردين وإيوائهم وإصلاحهم لينخرطوا صالحين في المجتمع بصفة عا         ] ١٥[

  .ومجتمع  الولاية
تطبيق الشفافية والبحث الاجتماعي والدراسات في عمل المؤسسات الخيرية العاملـة           ] ١٦[

  .في مكافحة الفقر
  .تفعيل الأوقاف ودعم أنشطتها للمساعدة في تخفيف حدة الفقر ] ١٧[

  

8 {     

ل على خفض وفيات الأمهـات والأطفـال        تحقيق غايات الأمومة الآمنة والطفولة السليمة بالعم      /١
  . والوقاية من مخاطر الأحمال الخطرة

 ٧٩
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  .إعطاء رعاية خاصة  للموهوبين من الأطفال والاهتمام بتوثيق منتجاتهم الفكرية والفنية/٢
بائعات شاي  (إعانة وتقنين عمل العاملات من النساء والأرامل خاصة في المهن ألهامشيه            /٣

  .على تطوير أعمالهن للحصول على عائد مجزيوالعمل ،) ...كسرة الخ–
  العمل مع المنظمات العاملة في مجال رعاية الاطفا ل وفق برنامج خطة الولاية/٤
  
  

9 {    :  

  .إعداد الملاعب الرياضية والمسارح والمكتبات الثقافية ] ١[
  .يم خدمة رياضية وثقافية قيام مراكز للشباب في كافة أنحاء الولاية لتقد] ٢[
 من استقبال الوفود الشبابية وتبادل الزيـارات محليـاً          نقيام بيوت للشباب بالولاية تمك    ] ٣[

  .وعالمياً ، والاستفادة من الخدمات العالمية في هذا المجال 
الفاقـد  (قيام مراكز تدريب مهني للشباب للاستفادة منها لمن يتخلف عن مواصلة التعليم ] ٤[

  .)وي الترب
  . ةقيام ساحات رياضية لتوفير البيئة الرياضية للناشئة ولممارسة الرياضة الشعبي] ٥[
 –دعم المنظمات والجمعيات الشبابية بالولاية وتنظيم المعسكرات والملتقيات التربوية          ] ٦[

  .والدعوية لأعداد وتنشئة الشباب-الفكرية
هضة الرياضية مـع رصـد الميزانيـات        توفير البنيات الأساسية والمعينات لتحقيق الن     ] ٧[

  .واستقطاب التمويل من المنظمات والجمعيات قومياً وإقليميا وعالمياً
 والرياضـية بالمـدارس والجامعـات       ةتخصيص حصص ومحاضرات للتربية البد ني     ]٨[

  .والمعاهد العليا
ت تكوين إدارات واتحادات للناشئين في كل ضروب الرياضة ودعمها لتنظيم المنافـسا           ]٩[

  .وتوفير المعدات والأدوات الرياضية لها
  .تسهيل وامتلاك الوسائط الثقافية لكافة مواطني الولاية ] ١٠[
  .إنشاء المسارح وبيوت الثقافة بكافة أنحاء الولاية ] ١١[
  .تأصيل الفكر والأدب وكافة ضروب العمل الثقافي] ١٢[
  . بناء قاعدة متماسكة وواسعة لمعينات العمل الثقافي] ١٣[
  .رفع كفاءة وقدرات العاملين في مجال الثقافة لتحقيق المقاصد بالصورة المطلوبة] ١٤[
  إجراء البحوث والدراسات والإحصاء بالولاية في مجالات الثقافة والشباب والرياضة ] ١٥[

 ٨٠
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10 {     :  
الجامعات مل علي ربط الجامعة ب     العليا والع  تشجيع البحث العلمي في مجالات الدراسات     -١

  .. داخل وخارج السودان الأخرىومؤسسات البحث العلمي 
  .تشجيع ودعم البرامج والمناشط الطلابية -٢
 ـ   ـ إنشاء آلية للتقويم الداخلي والسعي للإستف      -٣ ة التقــويم الخـارجي     ـادة مـن إمكاني

  ) .الإعتماد والتقويم (
  .إنشاء مراكز متخصصة وخدمات مساعدة -٤
  .تطبيق مشروع إسكان العاملين -٥
  .القيام بطباعة  البحوث والمجلات والعمل علي نشرها -٦
  .تطوير وتنمية التعليم التقني -٧
وضع برامج دراسية جديدة لتأكيد مكانة اللغتين العربية والإنجليزية والإهتمام باللغـات            -٨

ينها من أداء دورها في مجـال       الأخرى والعناية بالترجمة من الناحية العلمية والفنية لتمك       
  .التنمية 

  . في التعليم العالي والاتصالاتإستغلال تقنيات المعلومات -٩
  .التركيز على تجويد الأداء بما يستوجب بناء القدرات -١٠
  .إعتماد ميزانيات منفصلة للبحث العلمي من أجل النمو العلمي والتقني -١١
  تي تفرضها المستجدات التقنية والمعرفية إدخال المقررات والتخصصات الجديدة ال-١٢
تعزيز دور مؤسسات التعليم العالي في رسم الـسياسات والبحـوث والمـشروعات             -١٣

  .الإنمائية بالدولة في إطار علاقات مؤسسية واضحة المعالم 
  .توفير موارد تمويلية متنوعة ومستدامة بما فيها الحكومية وأخرى -١٤
 بالجامعة في الولايات مع الإهتمام بإنشاء القاعات والمكتبات         إستكمال المنشآت القائمة  -١٥

  .وتأهيلها وتزويدها التقانة الحديثة وإعادة تأهيل المعامل وتوفير المعدات والأجهزة 
  

   : 

     
  .تأهيل المناطق الصناعية بالمحليات وتوفير  خدمات الكهرباء والمياه   )١
   النظر في السياسات التمويلية بما يشجع فرص الاستثمار الزراعي والصناعيإعادة )٢
  تطوير التبادل التجاري مع دول الجوار  )٣

 ٨١
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تشجيع منشئات القطاع الخاص المختلفة لاندماج وتوسـعة قواعـدها الإنتاجيـة عبـر               )٤
 .الشراكة الإستراتيجية محلياً وولائياً ودوليا 

 لتحديث طرق زيادة الإنتاج وتقليل التكلفة وضـبط                       توظيف القدرات والتجارب العلمية    )٥
 .الجودة 

 .إقامة المعارض والمهرجانات التسويقية لجذب المستثمرين  )٦

 بنا قاعدة المعلومات والمعرفة في المجال الزراعي والحيواني ونشر مفهوم المـشاركة             )٧
  .بين الباحث والمستفيد لحل قضايا الإنتاج والإنتاجية 

  . القدرات وتقديم الخدمات البحثية والاستشارية لتجمعات صغار المنتجين  رفع )٨
 الصغيرة ذات الخصائص البيئية     ة توسيع قاعدة مشروعات الصناعات الحرفية والريفي      )٩

  .والثقافية والخبرات التقليدية 

  .إقامة دورات تخصصية )١٠
  .تهيئة البنيات التحتية الأساسية كالماء والكهرباء والطرق   )١١
  . دراسات مسحية للموارد وتوزيعها عمل )١٢
 تكثيف البرامج الإعلامية المشجعة على الاستثمار في كافة المجالات تعليمية ، صحية            )١٣

 .الخ ... .، صناعية ، زراعية ، 

    
استخدام تقنية المعلومات ووسائل البحث العلمي والدراسات والتجـارب العلميـة            -١

 . الأهلي المختلفة لرفع كفاءة مؤسسات القطاع

 إعادة هيكلة الإدارة الأهلية نظاماً وقوانيناً وتنظيم علاقاتها بالمؤسسات الرسمية  -٢

 .الشراكة التنسيقية مع القطاعات الأخرى في البرامج والسياسات ووضع المعايير الموحدة  -٣

ي تعكس الوجه   تفعيل دور المنظمات والأجهزة التربوية للقيام بدورها تجاه المجتمع بالصورة الت           -٤
  .المشرق لإنسان الولاية وتنمى فيه روح التكافل والشفافية والقيم الفاضلة

  . إعداد برامج لرفع كفاءة مؤسسات الإدارة الأهلية والاستعانة بوسائل تقنية المعلومات  -٥
 . تنظيم وتقنين هياكل الإدارة الأهلية وتحديد علاقاتها بالمؤسسات الرسمية  -٦

الشعبية والمجالس التربوية وتفعيلها في مجـال الخـدمات والعمـل علـى              تقوية دور اللجان     -٧
 .المحافظة على وحدة الأمة وسلامه أمنها 

     .تفعيل دور القطاع الاهلى  لرتق النسيج الاجتماعي والمساهمة في تطوير الخدمات  -٨

     :   

 ٨٢
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  .ة نشاء مجلس اعلي للتنسيق بين جهود المنظمات الطوعي  -١
إنشاء مكتب اتصال يتبع لحكومة الولاية للتنسيق بين أنشطة المنظمات الطوعيـة             -٢

والمستويات المناظرة بالولاية في إطار الخطط والإسـتراتيجية والمرحليـة للتنميـة            
 .بالولاية

 .تحقيق اعلي قدر من الشفافية والإدارة الديمقراطية داخل منظمات المجتمع المدني-٣

ستيعاب المعلومات وتبادلها بـين منظمـات المجتمـع المـدني           تصميم نظام لا  -٤
 .والجهات ذات الصلة بالولاية عبر مكتب الاتصال

تقوم كل منظمة بتقديم خططها وبرامجها المرحلية لمكتـب الاتـصال لتـسهيل             -٥
 .المتابعة والتنسيق

يـه  تلتزم الدولة بعدم التدخل في المنظمات غير الحكومية إلا بالقدر الـذي تمل            -٦
 .ضرورات التنسيق 

إتاحة الفرصة للفعاليات غير الحكومية للمشاركة في التخطـيط الاسـتراتيجي           -٧
 .والمرحلي للتنمية في الولاية

 .بناء قدرات المنظمات ورفع كفاءتها من خلال برامج التدريب  -٨

  .إنزال برامج ثقافة السلام للواقع -٩

 .شروعات المنظمات الطوعية استنفار الجهد الرسمي والشعبي لتمويل م-١٠

تشجيع مشاريع إدرار الدخل في عمل المنظمات الوطنية لدعم التمويل الذاتي لتقيل            -١١
الاعتماد على المنظمات الأجنبية ولخلق فرص توظيف للشباب مـع الرقابـة الماليـة              
والإدارية الصارمة التي لا تسمح باستغلال هذه المشاريع لمصالح فرديـة خاصـة أو              

  . مجموعاتمصالح
تشجيع قيام مجالس استشارية للمنظمات الطوعية من أهل الخبرة والمعرفة والعلم           -١٢

 .والدراية في مجال   العمل العام لتلعب دور الرقابة والتقويم المعنوي 

 .إنشاء معهد لتدريب المنظمات الطوعية -١٣

ات التدريبية للمنظمات   توثيق العلاقة بين المنظمات والصحافة إشراك الصحفيين في الدور        -١٤
  لتلعب دورها الرقابي المجتمعي على المنظمات ونشر ثقافة العمل الطوعي والمجتمع المدني

     :  
قيادة مجتمع التصوف نحو الإسهام في بناء الامه والإصـحاح الـوطني ولـم               )١

  .الشمل

 ٨٣
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تكافـل  المحافظة على التصوف في مثلـه وقيمـه الدينيـة والاجتماعيـة  وال              )٢
الاجتماعي ،وإحياء تراثه وثقافته في تلاقيها بالعـادات والتقاليـد، ومحاربتـه            

  .للضارة منها والمعيقه للتطور والترقيه 
وتطويرها لتصبح مؤتمرات جامعه    ) الحوليات(تنظيم اللقاءات الصوفية الكبرى      )٣

 لتنمية علاقات الطرق الصوفية فيما بينها والآخرين وإسهامها فـي مؤتمراتهـا        
  لدعم اتفاقيات السلام ألشامله في مختلف أنحاء الوطن 

الإسهام فى الانشطه القومية المتعددة وتفجير طاقات المتصوفة وبشكل خـاص            )٤
 اوساط الشباب والاحتياط بنشر الوعي الديني السليم والصائب

 ٨٤
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   :  
ية روح الوطنيـة وكـسب      بسط نفوذ الدولة علي الشريط الحدودي وتقديم الخدمات لتزك        / أ

  .ولاء السكان 
وفقاً للإنتـشار الـسكاني     )  أمن   – طرق   – تعليم   –صحة  (توفير الخدمات الضرورية    / ب

  .بالولاية 
إقامة الطرق والمعابر المائية لسهولة الحركة والتواصل وإنشاء المطـارات والمهـابط            / ج

  .لسرعة النجدة والإخلاء 
  .ي كل منظمات المجتمع ومرافق الولاية تزكية الحس الأمني والوطني لد/ د

في إدامة وتنفيذ الخطط والمشاريع والعمل      )الشبكات الإلكترونية   (إعتماد التقنية الحديثة    / هـ
  .الإداري 

العمل بنظام الإحتياط الإستراتيجي لمجابهة المواقف الطارئـة والأزمـات والكـوارث            / و
  .الطبيعية 

ن الإقتصادي وزيادة معدل النمو وإزالة الحد الأدنى للفقر         رفع كفاءة الإنتاج لتحقيق الأم    / ز
  ) .لإدامة الأمن والإستقرار (

  .إقامة ودعم المنظمات الوطنية التي تسهم في تنمية ورفاهية المواطن / ح
  .ربط الأجهزة الأمنية بشبكة الكترونية لسرعة الإستجابة / ط
ة المستهدفة من قبل المخابرات الأجنبية      رفع الحس الأمني للعاملين بمرافق الدولة الهام      / ي

  .والتخريب الداخلي 
تحديث وسائل ووسائط العمل الأمني وتدريب العضوية عليها مما يؤهلها لإدارة عمـل             / ك

  .أمني ومهني بكفاءة علمية عالية 
  .تحقيق الأمن في جوانبه السياسية والإجتماعية والإقتصادية / ل
  .تحسين بيئة العمل / م
  .التدريب وبناء القدرات البشرية والمؤسسية دعم / ن

  
  

 ٨٥



 ٢٠١١-٢٠٠٧الخطة الخمسية :  القضارف  ولاية-----------------------------------------------------------

 

      
< <

M / إنشاء مراكز متخصصة للتدريب في مجال المعلومات.  
  توفير أجهزة الحاسوب / ٢
توسعة شبكة الألياف الضوئية بالتعاون مع شركات الاتصالات لتـوفير خـدمات            / ٣

  الانترنت 
   والوحدات الإدارية إنشاء وحدات للمعلومات بالمحليات/ ٤
  .بالولاية والمحليات  متكاملة للصيانة  وحداتإنشاء/٥
    .التدريب والتأهيل للكوادر العاملة في مجال المعلوماتية /٦
  إنشاء قاعدة بيانات الولاية/ ٧
  هندسة الشبكاتو نظم المعلومات والبرمجيات و تقنية المعلومات ترقية وتطوير / ٨
لمعلومـات والبيانـات وتحليلهـا وبرمجتهـا وحفظهـا          جمـع ا  تحديث وتطوير   / ٩

  واسترجاعها عند الطلب 
  .إعداد البنية التحتية لبناء حكومة الكترونية/ ١٠ 

  ).بناء شبكات متخصصة (تركيب شبكات الحاسوب وصيانة الأجهزة والشبكات / ١١
  .تحفيز الاستثمار فى البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات / ١٢
وتحسين الارتباط للمؤسسات العامة من مدارس وجامعـات ومؤسـسات          توفير  / ١٣

  صحية وغيرها من المؤسسات الحكومية العامة 
 الوزارات والمحليات ومؤسسات المجتمـع      فيدعم خطط وبرامج بناء القدرات      / ١٤

   .المدني
  
  

 ٨٦


