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  ) (  

  
  

 :  
في الولاية على تحقيق أهداف ) أجهزة الحكم(تنبني استراتيجية القطاع السياسي ) ١(

 للنماء مادة وعقلا وتطلعات إنسان الولاية بمستقبل مشرق وتهيئة ظروفه وحفزه
ويلعب وروحا تحقيقا لمقاصد خلق الإنسان في الإحسان عبادة الله سبحانه وتعالى 

  .التنسيق والتناغم بين تلك الأجهزة دورا كبيرا في تحقيق التنمية المنشودة 
إن غايات قطاع أجهزة الحكم بالولاية تتمثل في ترقية وتطوير الخدمات وتحقيق ) ٢(

 التشريعية والسياسية على هدى شرع االله وثوابت الأمة وخصائص الطفرة الإنمائية
الولاية في جوانبها المختلفة ومناشطها المتداخلة لحل النزاعات وبسط الأمن والعدل 

  .والشورى 

    
إقامة مجتمع العدل والشورى والديمقراطية وسيادة حكم القانون وحماية موارده 

 كل المجالات الاقتصادية والسياسية والاجتماعية والفكرية وتفجير قدراته وطاقاته في
  .لتحقيق السلام والتنمية والوحدة والرفاة لإنسان الولاية 

 :  

  .بسط الحرية والأمن والعدل والمساواة ورفع كفاءة أجهزتها -١
  .غرس قيم المواطنة والانتماء للوطن الواحد والمحافظة علي النسيج الاجتماعي-٢
تطوير وتحديث التشريعات في جميع المجالات لتواكب حركة المجتمع السياسية -٣

  .والاقتصادية والاجتماعية والثقافية والفكرية  
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 ٣٩

خلق جهاز إداري ذو كفاءة عالية واستقطاب الكوادر االفنية المتخصصة -٤
  .وحفزها علي الاستقرار بالولاية 

تطويع ومواكبة التقنية والإرتقاء تعظيم الجهد والفكر لسد فجوة المعرفة و-٥
  .بالحضر والريف 

 .قيادة إقتصاد الولاية نحو العالمية بتحقيق التأهيل لشروط العالمية -٦
 
 

 
  :  

      :  
  . بسط هيبة الدولة والمحافظة علي الأمن والاستقرار في كافة أنحاء الولاية-١
  .ل والمساواة ورفع كفاءة أجهزتهابسط الحرية والأمن والعد-٢
  .تحقيق السلام والمحافظة علي وحدة البلاد -٣
تطبيق أسس ومعايير الحكم والإدارة الرشيدة والشفافية والمساءلة علي كافة -٤

  .مستويات الحكم والمشاركة الواسعة للمواطنين في اتخاذ القرار 
   .الاهتمام بالتخطيط العام لمسيرة الولاية ومقاصدها-٥
علي حماية موارد الولاية وتثبيت أمنها واستقرارها السياسي العمل -٦

  . وسن القوانين والتشريعاتوالاجتماعي  والاقتصادي
المحافظة علي النسيج الاجتماعي بالولاية ووضع البرامج لانصهار أفواج -٧

  .المهاجرين مع مجتمع الولاية 
اقتصاد الولاية ومؤشرات المحافظة علي معدلات نمو موجبة ومستدامة في -٨

 في بيئاته الاجتماعيأدائه مع مراعاة عدالة توزيع العائد لصالح تقوية النسيج 
  وبين فئاته المختلفة

 .تفعيل أجهزة الحكم بالولاية -٩

 .إنفاذ أهداف وسياسات السلطة الاتحادية-١٠

  .الاضطلاع بمهام التنسيق بين الوزارات والوحدات الحكومية بالولاية -١١
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السلام  التأهيل والاستعداد للتغيرات الداخلية والخارجية وإفرازات ما بعد-١٢
  . والتركيز على المناطق التي تأثرت بالحرب

 .الأشراف على أمن الولاية وحسن إدارتها ١٣

  .قيادة العمل السياسي والدعوى -١٤
  .حماية  وترقية اقتصاد الولاية وتوفير الخدمات -١٥
  .لايرادية بالولاية  تطوير الأوعية ا-١٦
 . تحقيق التنمية البشرية المتكاملة -١٧

  . تقليل وتخفيف حدة الفقر -١٨
  . تركيز التنمية الريفية المستدامة -١٩
 الهجرة والحراك السكاني الداخلي وحل مشاكل وإفرازاتمعالجة مخاطر ٢٠

  النزوح 
  .وبناء القدرات البشرية والمؤسسية  الاهتمام بالتدريب -٢١
  . الاهتمام بالمعلوماتية وصناعة المعلومات -٢٢
  .حماية المستهلك والمحافظة على حقوقه -٢٣
  .إعداد الهياكل التنظيمية والوظيفية بالمحليات -٢٤
تطوير النظام الأهلي وتنشيط العمل الشعبي وإحياء قيم التكافل والترابط -٢٥

  بالمجتمع 
ماء للوطن الواحد ومحاصرة  تزكية المجتمع وغرس قيم المواطنة والانت-٢٦

النزعات القبلية والجهوية وتثبيت الإحساس بمشاركة كافة المواطنين في السلطة 
  .والثروة 

 رفع قدرات القطاع الخاص والأهلي ومنظمات المجتمع المدني حتى تتكامل -٢٧
  .الجهود وتتسق الرؤى لتوحيد الأهداف خدمة لإنسان الولاية 

  .لى البيئة  الحماية والمحافظة ع-٢٨
  :   

  .تنمية وتطوير الموارد المحلية والبشرية -١
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تطوير الأوعية الايرادية بالمحليات ودعمها بالقوة البشرية والمعينات -٢   
 .الأخرى لضمان فاعليتها 

 .الاهتمام بالخدمات والتنمية -٣

 .سن التشريعات في الشأن المحلي -٤

  .كافل في المجتمع إحياء قيم الترابط والت-٥
  .تفعيل دور الإدارة الأهلية -٦

       :  

 الولاية عبر أفراده ومؤسساته المدنية والسياسية جتمعالتمثيل الصادق لم-١   
  وقطاعاته الفاعلة 

والقبلية وتقوية  تقوية المجلس بحيث يمثل مواطني الولاية بعيدا عن الجهوية -٢   
 .العلاقات مع المجالس الأخرى 

 .الاهتمام بإصدار التشريعات -٣   

 .التمثيل الجغرافي والفئوي للقطاعات -٤

  .مراقبة الأداء التنفيذي للحكومة -٥
 .ضبط الأداء المالي بالولاية من خلال مناقشة تقرير المراجع العام -٦ 

  .يقهدعم جهود السلام وتهيئة الأجواء لتحق-٧ 

   :  

  .استنباط رؤية سياسية تستوعب كل قطاعات ومنظمات المجتمع المدني -١        
وضع منهج يتيح اكبر قدر من الحريات والممارسة الديموقراطية الراشدة -٢    

 .التي تحكمها القوانين وفق ما جاء بالدستور 

في العمل السياسي دون تمييز السعي لإقرار مبدأ المشاركة الجماعية  -٣   
 )الجنس،الفكر،العقيدة (

 .تحقيق التعايش السلمي كهدف استراتيجي لاستقرار الولاية  -٤   

العمل علي أن تقوم الأحزاب السياسية علي أسس غير جهوية أو طائفية أو  -٥    
 .عرقية
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اعتماد خطاب سياسي واعي يوزان بين الحريات والسلام والتطلعات -٦    
 .والتحديات 

 .اعتماد الحوار الفكري كأداة من أدوات الإقناع السياسي -٧        

تفجير وتنمية طاقات وقدرات القطاعات الحية والمؤثرة في المجتمع -٨        
 ) .القوى الناهضة ومنظمات المجتمع المدني(

 بنائها تشجيع الأحزاب والمنظمات السياسية على إتباع النهج العلمي في-٩        
  ومنهجيتها

   :  
 بسط الأمن والعدل والمساواة وفق قياسات ما اقره الدستور والقانون والمواثيق -١

  .الدولية بما يتوافق وتطلعات إنسان الولاية 
  .تقصير الظل القانوني -٢
  .تقصير الظل القضائي -٣

   
  :  

  .ثرين بالحرب لصهرهم  في مجتمع الولاية  تحقيق إستقرار النازحين والمتأ-١
 .تحقيق برامج التعايش السلمي والتسامح الديني -٢     

 . تنمية وتطوير العلاقات مع دول الجوار لخدمة السلام  -٣     

  .العمل علي توحيد المفاهيم حول قضايا الديموقراطية والدين والدولة -٤     
    

  ٠لإعلامية في أجهزتها ومعداتها وكادرها البشري تطوير البنيات ا] ١[
  ٠تغطية أجواء الولاية إعلامياً وربطها بالإعلام  القومي الإقليمي والعالمي] ٢[
  ٠توفير الإمكانيات اللازمة لنقل المعلومات بالسرعة المطلوبة ] ٣[
 من بث البرامج الهادفة لكافة الشرائح وحمايتها من سلبيات البرامج الواردة] ٤[

  ٠القنوات العالمية
  ٠إعلاء القيم الفاضلة ومحاربة الأدواء الاجتماعية ] ٥[
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  ٠زيادة زمن البث المحلي وتأمين استمراره] ٦[
  ٠توفير قاعدة معلومات بالتعاون مع الأجهزة ذات الصلة بهذا الشأن ]  ٧[
   ٠ربط كافة أطراف الولاية بحاضرتها ] ٨[
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 ٤٤

     :  
  .دية أوعية الإيرادات بالولاية والمحليات  محدو-١ 
 . ضخامة تكلفة الفصل الأول وتبعاته -٢ 

  ). تنمية-تسيير (الصرف على الالتزامات الأساسية المستمرة- ٣
   قسمة الموارد المالية بين المركز والولاية والمحليات-٤
  .ضعف البنيات الأساسية والخدمات بالولاية -٥
 .ات وانعدامها أحيانا  ضعف موثوقية المعلوم-٦

  تدهور الإنتاج الزراعي بالولاية -٧

  .ندرة الكوادر الفنية والتنفيذية المدربة ومحدودية إمكانية التدريب -٨
  إزالة كافة معوقات الإجراءات في مجال الاستثمار بالولاية والمحليات- ٩

لية ضعف الأداء الشعبي على مستوى القاعدة في التفاعل بالقضايا المح-١٠
 .والولائية 

  . الحفاظ على النسيج الاجتماعي في مجتمع الولاية -١١
  .توحيد المفاهيم حول قضايا الديمقراطية والتنمية -١٢
  .محاربة الفقر -١٣
  .الحراك السكاني الداخلي الهجرة ومعالجة مخاطر وسلبيات -١٤
  .درء آثار ظاهرة الجفاف والتصحر-١٥
  .أهداف الألفية التنموية إحراز تقدم ملموس في تحقيق -١٦
 . للعالمية ته الولاية وتهيئاقتصادتوسيع قاعدة -١٧
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 ٤٥

  
   

  
:  

تستند إستراتيجية  القطاع الاقتصادي لولاية القضارف على الرؤية العامة 
 و أوراق القومي الولاية و موجهات إستراتيجية  القطاع الإقتصادى مواطنيوغايات 

وقد جاءت الإستراتيجية  فى .  المؤتمرات المختلفة ذات الصلةفي قدمت التيل العم
 مستندة فى إطارها الكلى على مجموعة متكاملة و متجانسة من ،يالاقتصادمحورها 

 الارتقاء  و الأسس و الموجهات المستوحاة من الرؤى القومية و القائمة على المبادئ
 وكذلك انغلاق على الذات دون الاعتماد العمل وبقيم العدالة فى توزيع الثروة و فرص

  .على أهداف الألفية التنموية و تلبية الحاجات الأساسية لإنسان الولاية
  
  

   
 ومردوده يالاقتصاد أدائها في قائمة ولايات السودان في موقع متقدم فيجعل الولاية 

  . على أهل الولايةيالاجتماع
  

   
 الي تبنى نهج اقتصادي يقوم علي الاعتماد علي الذات محركاً ومعبئاً تسعي الولاية

لطاقات اهل الولاية ومحرضاً علي المنافسة والتعاون متمسكا بقيم المجتمع الايمانية 
معلياً لقيمة العمل والانتاج والكسب المشروع محققاً مجتمع العدالة والمساواة والتكافل 

 .والتراحم

 :   
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 ٤٦

م  الوزارات و المؤسسات الإقتصادية كافة لسد الحاجات الأساسية لمواطنى تلتز
الولاية بعدل ومساواة لتحقيق العدالة الإجتماعية و الرفاه لجميع المواطنين و ذلك عبر 

  : و ذلك بالأتىالولاية بناء إقتصاد قوى متميز على مستوى 
 . تطوير و إستقرار السياسات الإقتصادية  للولاية -١

  . إحداث تغيرات نوعية فى الإنتاج بميزات تنافسية أفضل-٢
 الاقتصادي القائم على الاعتماد على الذات بتسخير الموارد ج تعزيز وتطوير النه-٣

المتاحة وحسن استخدامها  مع مراعاة التوازن البيئى و الجغرافى و القسمة العادلة 
 . بين الأجيال و الاعتماد على الذات

ير المؤسسات بالولاية و إضفاء الشفافية  عليها  ومحاربة الفساد  تنمية و تطو-٤
 .والهدر الإقتصادى للموارد

  . تركيز  التنمية الريفية المستدامة  إستثماراً و خدمات -٥
    

 /1     :  

  
  .تنمية و تطوير البنيات التحتية للإنتاج الزراعى  .١
ة المحصولية حسب البيئات الزراعية المختلفة بالولاية و ذلك تنويع التركيب .٢

  .  بإدخال محاصيل جديدة على حساب مساحات الذرة الرفيعة
  .التكامل  بين القطاعات الزراعية المختلفة .٣
 . وتقليل تكلفة إنتاجها رفع الكفاءة الإنتاجية للمحاصيل المطرية  و المروية .٤

اجية المحاصيل البستانية بحياض الأنهر تنمية الإنتاج البستانى و رفع إنت .٥
   .الأربعة بالولاية سيما حوض نهر الرهد 

   .إعادة تعمير حزام الصمغ العربى .٦

إكمال المسارات لمنع التداخل بين الرعاة و المزارعين و تأهيل النزل بالحفائر  .٧
  .و الخدمات البيطرية 
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 ٤٧

ها و زيادة قيمتها الإستفادة من المخلفات الزراعية بتحديث نظم جمعها و حزم .٨
  .الغذائية و نسبة إستفادة الحيوان منها 

  .زيادة الرقعة الرعوية رأسياً و أفقياً و تسهيل حركة الحيوان .٩
تحديث العمليات الفلاحية و الزراعية و ميكنة كل العمليات لرفع الإنتاجية -١٠

  . الرأسية وخفض تكلفة الإنتاج 
 على تقانات جديدة خاصة فى مجال تقوية البحث العلمى و تمويله للحصول-١١

  .إنتاج هجن ملائمة للبيئات الزراعية
إعتماد التأهيل و التدريب و الإرشاد الزراعى  كهدف أساسى للأرتقاء -١٢

  .بالإنتاج كماً و ونوعاًً
  .زيادة المساحات المغطاة بالأشجار و تعظيم المردود الإقتصادى من الغابات-١٣
  .ين خواصها الفيزيائية و الكيمائية رفع خصوبة التربة و تحس-١٤
  .تعظيم الإستفادة من مياه الأمطار وذلك بحصاد و نثر المياه-١٥
تشجيع الإستثمار فى مجال الخدمات الزراعية المتكاملة و تصنيع المنتجات -١٦

 .والمدخلات الزراعية والبذور المحسنة

 فدان ١٠٠٠٠٠ فدان  إلى ٤٠٠٠٠زيادة المساحة المروية صناعياً من -١٧
  % .  ١٥٠م أى بنسبة زيادة تبلغ ٢٠١١بنهاية الخطة فى العام 

تجميع المياه و تنمية الميعات الطبيعية و زراعة السراب و السدود الترابية -١٨
  .والعراضات و زراعة الأشرطة

  .إستخدام تقنيات الرى الحديثة لترشيد إستخدام المياه-١٩
ى كل البيئات لشرب الإنسان و الحيوان الإهتمام بمشروعات حصاد المياه ف-٢٠

  .وللرى التكميلى للزراعة لإنتاج محاصيل عالية القيمة الإقتصادية 
تحديث نظم الرى بالمناطق البستانية على نهر الرهد و المناطق الجنوبية -٢١

  . قرية٦٥٠وذلك للرى التكميلى للمحاصيل عالية القيمة الإقتصادية ب
   .التدريب و رفع القدرات-٢٢
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 /2   :  
  .زيادة أعداد القطيع وتحسين سلالاته .١
  .توفير الخدمات البيطرية والإهتمام بمكافحة الامراض والاوبئة  .٢
  .زيادة انتاج اللحوم الحمراء بغرض الاستهلاك المحلي والصادر   .٣
  .التوسع في تصدير الضأن والأبل   .٤
  .ة الحيوانيةتنمية البني التحتية الخاصة بالثرو .٥
الاعتناء بتنمية منتجات الثروة الحيوانية المختلفة ورفع القدرة  .٦

  .التصديرية
تأسيس صناعة انتاج حيواني متطورة وقادرة علي تلبية احتياجات  .٧

الاسواق الداخلية والاقليمية والعالمية لتكون الولاية مركزاً لانتاج 
المراعي الطبيعية وتسويق اللحوم الصحية المنتجة من انعام تعيش علي 

 .المعاملة بالهرمون وخالية من

 /3     :  
ترقية البحث العلمي و تطبيقه و صولاً لتحقيق الأهداف  الإستراتيجية  .١

  .للقطاع الزراعي بشقيه النباتي والحيواني
  .المساهمة في نقل وتوطين وتطبيق التقانة  .٢
  .بيعية وتطويرها المحافظة على الموارد البيئية والط .٣
إحداث تنوع في التركيبة المحصولية للمحاصيل الحقلية في بيئات القطاع  .٤

المطري و تنوع في المحاصيل البستانية لمناطق حوض الرهد و الأنهر 
  .الأخرى و مناطق توفر المياه الجوفية

  .حماية ووقاية المحاصيل الزراعية  .٥
  .كاليف الإنتاجزيادة الإنتاجية الكمية و النوعية و تقليل ت .٦
 و مربيي الحيوان لزيادة العائد ننقل البحث العلمي للمستفيدين من المزا رعي .٧

  .الاقتصادي
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رفع المقدرة التنافسية للصادر بتحقيق معايير المواصفات والجودة المطلوبة  .٨
  .عالمياً

تصنيف و تسجيل الفصائل السودانية و الحفاظ على الصفات الجيدة و  .٩
 .صة في الضأن و الإبلميزاتها النسبية خا
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 /4      
إعادة هيكلة إقتصاد الولاية بتوسيع قواعد الإنتاج و تنويعها بإستخدام  .١

 .التقانة الحديثة

تحقيق معدلات نمو في الناتج المحلى الإجمالي بالولاية لا تقل عن  .٢
  .معدلات نمو الناتج المحلى الإجمالي للقطر 

ضافية لتمويل مشروعات البني النحتية من المركز والعالم حشد موارد إ .٣
  .الخارجى

% ٢٠رفع مساهمة القطاع الخاص في المشروعات الخدمية بنسبة  .٤
  .خلال عمر الخطة

  %.٢٥رفع نسبة الكتلة النقدية  داخل المصارف إلى  .٥
  .خلال الخطة% ٤٠تحقيق معدلات نمو سنوية  للموازنة تبلغ  .٦
سنوياً خلال عمر %  ٢٠بة  لا تقل عن خفض الصرف الإداري  بنس .٧

  .الخطة
من الأنشطة الاقتصادية بالولاية داخل مظلة التأمين عبر % ٢٠إدخال  .٨

  .نشر الوعي التأميني
  .تحسين الأوضاع الكلية للمالية العامة للولاية .٩

 .تخطيط وإعداد وتنفيذ الموازنة العامة للولاية بكفاءة عالية-١٠

  .ر البشرى العامل في إدارة المال العام الكادورفع قدرات تطوير -١١
 .ترسيخ مبدأ الشفافية في إدارة المال العام-١٢

عكس ميزان  التبادل التجاري بين السودان و إثيوبيا بمؤشر إيجابي -١٣
  .سنوياً

 .رفع القدرة التنافسية و الميزة النسبية لسلع الصادر بالولاية-١٤
 

 /5     

  .في الجهد الإستثمارى % ٦٥ة القطاع الخاص بأكثر من مساهم .١
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مكثف ) خدمي و زراعي و صناعي(خلق نشاط اقتصادي  و تجارى  .٢
 .من صادر و وارد 

  .مراعاة التوزيع الجغرافي لمشروعات البني التحتية بالولاية/  .٣
تحقيق الاكتفاء الذاتي من بعض السلع و المنتجات الزراعية و  .٤

  .الصناعية
  . إزالة  معوقات الطاقات المعطلة للصناعةالعمل على .٥
  .  التأسيس لقيام الصناعات التحويلية بالولاية .٦
  .تهيئة القطاع الصناعي وتشجيعه للاستفادة من نتائج الأبحاث التطبيقية .٧
  .تحقيق علاقات ترابطية بين القطاع الصناعي والقطاعات الاخري .٨
 .لإجمالي للولايةزيادة مساهمة القطاع الصناعي في الناتج المحلي ا .٩

 .تنمية صناعة السياحة بالولاية والترويج للإستثمار فى الحياة البرية-١٠

 /6   :  
العمل علي اكتشاف الثروات والموارد واعمال التقنيات المواكبة بالتركيز علي  .١

 .و المعادن الاستراتيجية بالتنسيق مع الحكومة الاتحادية البترول

  .طاقة الكهربائية  بالولاية   رفع ال .٢
  اعتماد الطاقة الشمسية كنمط مهم من أنماط الطاقة الواعدة تهدف إلى   .٣

  .المساهمة الفاعلة فى التنمية الريفية
  .إقامة صناعة الأسمنت بالبطانة .٤
  .إستغلال معدن التالك والمغنزايت بمنطقة قلع النحل .٥
  .توفرها بالولاية إقامة صناعات البلوكات والتحجير المعدني بمناطق  .٦
  .تشجيع التعدين صغير الحجم .٧
 .مراعاة الثروات المعدنية عند سن قوانين المحميات الطبيعية .٨

/7    :  
 .تحسين شبكة الطرق الحالية بالولاية  -١
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تشييد طرق و جسور جديدة لربط أنحاء الولاية المختلفة و  -٢
 .خاصة مناطق الإنتاج و الكثافة السكانية 

 .كمال الطرق تحت التشييد إ -٣

إنشاء مطار مدينة القضارف و مهابط الطائرات بعواصم  - 4
 .المحليات
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/8   :  

تصميم الهياكل الوظفية للوزارات و المحليات المختلفة وفق السياسة  -١
 .القومية للمساعدة فى التخطيط للقطاع 

دلات نمو الحوجة  تحديد متطلبات الولاية من العمالة والتنبؤ بمع. -٢
الوظيفي ودراسة أسبابه وبذلك يمكن  للعمالـة ومعدلات التســرب

  ٠رسم سياسات الاختيار والتعيين والتدريب 
 بناء قدرات بشرية مؤهلة علمياً وعملياً ومؤمنة بقضايا العلوم والتقانة وملتزمة .٣

  ٠ببناء الوطـن مستخدمة آليات وتقنيات تتناسب والمعطيات المحلية 
 توجيه سياسة التعليم والتدريب وفق الحاجة الفعلية وطبيعة الأنشطة الاقتصادية .٤

  ٠بالولاية 
 دراسات للعمالة الموسمية التي تتطلبها طبيعة النشاط الزراعي بالولاية إعداد.٥

  ٠والعمل  علــي استقرارها 
تزويدهم  استخدام عاملين مؤهلين وفق معيار الجدارة والكفاءة مع العناية بهم و.٦

  .بالمعينــات والوسائط اللازمة لأداء العمل مع الاهتمام ببيئة العمل
  
  
  

 : :  
تطوير المنهج الاقتصادي القائم علي الاعتماد علي الذات بتسخير وحسن  .١

  .استخدام الثروات والموارد
الاستخدام الامثل للثروات والموارد وعدالة توزيعها بشكل يعمق العدالة  .٢

  اعية الاجتم
توسيع وتنويع قاعدة الاقتصاد الولائي بدفع القطاع الأهلي والخاص لموقع  .٣

 .متقدم فى قيادة التنمية الاقتصادية والاجتماعية
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  .لعالمية ل و تهيئة إقتصاد الولاية للإنطلاقمواكبة ثورة تقنية المعلومات  .٤
  .السلامالتأهيل والاستعداد للتغيرات الداخلية  والخارجية وافرازات ما بعد  .٥
  . تطوير البنية التحتية اللازمة للاستثمار والصناعة بالولاية .٦
  .تحقيق التنمية الزراعية المستدامة و المتوازنة .٧
العمل على إصلاح الخدمة العامة و تعزيز التنمية البشرية بالتدريب و التأهيل  .٨

و تقديم الخدمات الإجتماعية الأساسية من صحة و تعليم و مياهـ و كهرباء و 
  .مأوىء 

  .زيادة الإنتاج والانتاجية وزيادة القيمة المضافة لرفع المقدرة التنافسية .٩
 .تنمية و تطوير البنية التحتية.١١

بأبعادها الجغرافية و السياسية الإلتزام بالتنمية المتوازنة و المستدامة  .١٢
 .الإجتماعية و الإقتصادية و

و محاصرة للفساد و تنمية و تطوير القدرات المؤسية تعزيزاً للشفافية  .١٣
 .إلتزاماً بأصول المجتمع الفكرية 

  .معالجة مخاطر و إفرازات الهجرة و الحراك السكانى الداخلى  .١٤
  .درء أثار ظاهرة الجفاف و مكافحة التصحر .١٥
  .تحقيق الأمن الغذائي .١٦
 .الاستغلال الأمثل لمصادر المياه المختلفة المتاحة بالولاية .١٧
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     
  

 :  
  .معاً نحو مجتمع العلم والمعرفة والثقافة والرفاهية  والعدالة  الاجتماعية    

 :-   

   تلتزم كافة وزارات وهيئات ومؤسسات القطاع  بتلبية تطلعات وطموحات 
إنسان الولاية في النماء وتلبية احتياجاته من تعليم وصحة ومياه نقية ومأوى وبناء 

والتمكين لقيم الدين في مناشط الحياة المختلفة وصولاً .  وبدون تمييز قدرات بعدالة 
  .  لتحقيق صدق التدين والوحدة والسلام لمجتمع التميز والعلم والإيمان 

      
    :  

  مواطن ) الف٤٠(مستشفى لكل  -
 مواطن ) الف١٧(مركز صحي لكل  -

 مواطن ) الف٢(ة لكل شفخانة أو وحدة صحي -

 مواطن ) الف١٠(طبيب عمومي لكل  -

 . مواطن ) الف٢٠(طبيب اخصائى لكل  -

 .قابلة لكل قرية وحى  -

     :  
  .مياه صحية نقية حسب معايير منظمة الصحة العالمية  -
 مواطن )ألف(وحدة مياه لكل  -

 توفير مياه صحية للريف والحضر  -

  في الريف يوم    /فرد/ لتر  -
  يوم    في الحضر /فرد/ لتر -

  



  ٢٠١١-٢٠٠٧الخطة الخمسية :  ولاية القضارف -----------------------------------------------------------

 ٥٧

     :   

 شخص ) ألف(مدرسة لكل  -

 )أساس( لكل فصل ١ ١ -

    ٣ 

 )ثانوي ( معلم لكل فصل ٢ ١ -

    ٤ 

  )رياض(مرشدة لكل فصل  -
 )محو أمية ( لكل فصل ١ ١ -

    ٤  
  معلم ) ٨٥(موجه فني لكل 

) ١٣٤٠(مدرسة والحاجة لـ) ٣٣٥(عدد  في المدارس المختلطة لالاختلاطفك 
   .فصل

  
  
  
  

   
1 {  0  

من شريحـة %) ٥٦(التوسع في مجال التعليم قبل المدرسي لاستيعاب /١
 .سنة في رياض الأطفال أو الخاوي بنهاية الخطة  ) ٥-٤(الأطفال 

ي سن التعليم ف% ١٠٠توسيع مظلة التعليم الأساسي لتشمل كل الأطفال /٢
والتأكد من تكافؤ الفرص بين المحليات خاصة المناطق البعيدة وبين فئات 

مع حفظ التوازن في ) النازحين ،المعاقين الخلاوى، الرحل ،منسوبى(
  .الفرص بين البنين والبنات
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-١٤(زيادة عدد المدارس الثانوية لقبول الناجحين من الشريحة العمرية /٣
مع ٠كمال  تعليمهم الثانوي بنهاية الخطة سنة من مواصلة وإ) ١٦

   ٠التوسع فى التعليم الفني والحرفي كما ونوعا
بنهاية %٥٠التوسع في التعليم الحرفي لتأهيل الفاقد التربوي بنسبة لاتقل عن /٤

  ٠الخطة
من الأطفال في سن تعليم الأساس والذين لم تتح %٨٠العمل على استيعاب /٥

   ٠تسربوا بمراكز اليافعين لهم فرص التعليم أو الذين 

 بإنشاء) مدرسه٣٣٥عددها (فك الاختلاط في مدارس الأساس المختلطة /٦
   فصل ١٣٤٠

و تخفيض ) ٤٥-١٥(والكبار ) ١٤-٩( بين اليافعين الارتفاع بنسبة القراءة/٧
  ٠%)  ١٥(الى  % )٤٨( بينهم من ةالأمينسبة 

دمة ذات جدوى اقتصاديه  مشروع تجميع المدارس بالمرحلتين لتقديم خإنفاذ/٨
  .)إنشاء داخليات(واجتماعيه أفضل 

  ..  والمدارس الثانوية بنهاية الخطةالأساس تأهيل البنيات في مدارس لإكما/ ٩
  .إكمال جوانب النقص في إنشاء المدارس بنهاية الخطة / ١٠
  .إكمال مشروع الإجلاس للمرحلتين بنهاية الخطة / ١١
  .لتربوية وإكمال مؤسسية النظم تأهيل شبكة المعلومات ا/ ١٢
  ) .٥-٤(من الأطفال فى سن%٥٦إنشاء رياض أطفال متكاملة لاستيعاب / ١٣
  .من البنيات التحتية للنشاط الطلابي % ٥٠تحقيق إعادة تأهيل وإنشاء /١٤
  . مختصين لمجالات النشاط المختلفة استقطابالعمل علي / ١٥
لـة البكالريوس إلي برامج تحقيق التحاق كل المعلمين من غير حم/ ١٦

  .التأهيـل الجامعي بنهاية الخطة 
الحد من توظيف حملة الشهادة السودانية في مجال التعليم بصورة متدرجة / ١٧

.  
  .بنهاية الخطة % ١٠٠إكمال تدريب معلمي البدائل بالتعليم الثانوي بنسبة / ١٨
  .إكمال تدريب المعلمين العاملين مع الشرائح الخاصة /١٩
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إقامة دورات تدريبية للموجهين ومديري المدارس بالمرحلتين والتعليم قبل / ٢٠
  . المدرسي

  .من العاملين بالدورات القصيرة المتخصصة % ٥٠تغطية / ٢١
  .ترقية التعليم القرآني والتوسع فيه أفقياً ورأسياً وإصلاح البيئة المدرسية / ٢٢
سنوياً كمتوسط والتوسع %)٨٥(زيادة القبول في التعليم الفني بمعدل / ٢٣

  .ات قالرأسي في المدارس القيامة مع قيام مدارس جديدة في كل المسا
  .بنهاية الخطة %) ٥٠(إستيعاب الفاقد التربوي بمعدل يصل إلي / ٢٥

  
2 {  :  

  .زيادة نسبة سكان الولاية الذين تتوفر لهم مياه الشرب الصالحة / ١
  الذين تتوفر لهم وسائل سليمة للتخلص من الفضلات زيادة نسبة سكان الولاية /٢
إنشاء المستشفيات والمراكز الصحية ووحدات الرعاية حسب المعايير / ٣

  .المعمول بها 
غرف عمليات ، أشعة ، (تأهيل كامل لجميع المستشفيات الريفية بالولاية / ٤

  ) .معامل ، بنوك دم ، فحص الإيدز ، المياه ، الصرف الصحي ، كهرباء  
 –العظام (إكمال تأهيل مستشفيات حاضرة الولاية في مجالات تخصصات / ٥

  ) . التخدير – الأمراض الجلدية – المعامل – الأشعة –المسالك البولية 
توفير حزمة الخدمات الأساسية بالرعاية الصحية الأولية بجميع المراكز / ٦

  )  تغذية الأطفال أدوية أساسية ، تحصين ،متابعة قوافل(الصحية بالولاية 
 الريفية في تمويل برامج الصحة ةمنح أولوية لبرامج الصحة الوقائية والصح/ ٧

  ٠على مستوى الولاية
كافحة الأمراض المستوطنة منح اولويةقصوى  لبرامج إصحاح البيئة وم/ ٨

  ٠ بالمحليات والاوبئة
  .وضع معالجات للنفايات / ٩

  ٠مبيدات وملوثات البيئة الاخرىتنفيذ ضوابط صارمة للتعامل مع ال/ ١٠
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     ٠ الولاية الشرقية مع إثيوبيادقيام نقاط للحجر الصحي على حدو/ ١١
        ٠تشديد تطبيق قوانين رادعة لرقابة الاطعمة / ١٢

  ٠إدخال القطاع الخاصة في خدمات صحة البيئة كحل مستدام / ١٣     
  )  التثقيف الصحي (لصحي والسلوك الداعم للصحة انشر الوعي / ١٤
 الكافية وفق قاعدة الربط ألسريري والخارطة ةتوفير الأطر الصحية المؤهل/١٥

   الصحية بالولاية 
 أخصائي للصحة العامة علي رأس الإدارة المختصة بالصحة علي توفير/ ١٦

  .مستوى المحلية 
الحد الأدنى في (أخصائيين تغطية مستشفيات حواضر المحليات بخدمات / ١٧

  )تخصصين 
الجراحة العامة، الباطنية، الأطفال، التخدير، (زيادة عدد الإخصائيين في / ١٨ 

  ) .الأشعة، التحاليل الطبية، النساء والتوليد 
  .توفير السكن المناسب للأطباء والطبيبات/ ١٩
  .توفير قابلة لكل قرية بالولاية / ٢٠
ة البيئة ئي مجال الصحة للعمل بالمحليات بتهفيجذب الكوادر الفاعلة / ٢١

  .المناسبة للعمل 
استقطاب المؤسسات الإتحادية والمشروعات القومية لدعم الصحة بالولاية / ٢٢

.  
تشجيع الشراكة لدعم برامج الصحة وخاصة الإستثمار في مجال الخدمات / ٢٣

  الصحية 
اء الولاية العاملين تشجيع وتوجيه الدعم الشعبي للصحة وخاصة من أبن/ ٢٤

  .بالخارج 
  .استقطاب دعم المنظمات الوطنية والأجنبية لتمويل برامج الصحة بالولاية / ٢٥
  .تحقيق مشاركة أكبر للمواطنين في مجال الصحة بالمحليات / ٢٦
  .تحقيق مشاركة المجتمع في التخطيط للخدمات الصحية والإشراف عليها / ٢٧
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ومات الصحية ببناء قاعدة الكترونية للمعلومات تقوية وتطوير نظام المعل/ ٢٨
  الصحية 

  .بناء النظم الصحية وإدخال مفهوم الجودة في جميع مجالات الصحة / ٢٩
  . توفير جهاز الرنين المغنطيسي والأجهزة التشخيصية ألحديثه / ٣٠
  .تنفيذ برامج التدريب المستمر والتنشيطي / ٣١
  .توفير وسائل التدريب / ٣٢
  . برامج إعلان السودان لترقية أداء الأطر الصحية دعم/ ٣٣
  .تعميم خدمات الدواء الدوار بجميع المؤسسات الصحية بالولاية / ٣٤
  .مجانية أدوية الحوادث / ٣٥

3 {      :  
 (     

 رارـتوفير مياه الشرب الصالحة لكل مواطن بالولاية حتى يتوفر الاستق/١
 . بنهاية الخطة) يوم/ فرد/لتر/ ١١٠(

  .بنهاية الخطة%٩٠التغطية بمياه الشرب بنسبة /٢
  . وتوزيع مياه الشرب وتنقية تطوير أساليب مناولة /٣
الاستغلال الأمثل لموارد المياه المتاحة من كل  مصدر مع تحديد كمية المياه /٤
.  
  ..توفير مصادر المياه للثروة الحيوانية /٥

  .ير معامل لفحص ومراقبة نوعية المياه توف-
  .عمل دراسات وتصميم مشروعات المياه -
  .إنشاء قاعدة بيانات ومعلومات للمياه-

 (   :  
  .جذب القطاع الخاص للاستثمار فى مجال المياه والصرف الصحى/١      
  بالولاية إجراء الدراسات والبحوث والتخطيط لبداية تنفيذ شبكة صرف صحي /٢
  .منع تلوث البيئة والمياه الجوفية والجارية بمياه الصرف الصحي /٣
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 ٦٢

  .تدريب وبناء القدرات البشريه والمؤسسيه /٤
4 {     
  . إعداد الخرط الموجهة لحواضر المحليات/١

  ٠تعميم العمران علي جميع أنحاء الولاية /٢
   .بشرية بالولايةترقية وتطوير بيئة المستوطنات ال/٣
  . تعمير الشريط الحدودي /٤
  بناء القدرات في مجالات التنمية العمرانية وتعزيز المؤسسية/٥
  تقليل تكلفة العمران/٦
  مراجعة وتطوير التشريعات والنُظم وأساليب التنمية العمرانية/٧
  تفعيل موجهات الأراضي في الولاية /٨
  ة الولاية وربطها إقليمياً وعالمياًإنشاء المراصد الحضرية المحلية لعاصم/٩

  ٠ترقية وتطوير عواصم المحليات /١٠
  .تجميع القرى بالمحليات بالمناطق المتاثرة بالفيضانات ولتطوير الخدمات/١١       

5 {     :  
  ٠تنمية وتطوير الموارد البشرية عن طريق التعليم والتدريب /١
  ٠ الاقتصاد للقوى العاملة  تلتعليم باحتياجاربط ا/٢
العمل على توفير الاحتياجات المستقبلية من العنصر البشرى وتنمية العنصر / ٣

  ٠الموجود حاليا حتى يتناسب مع الاحتياجات المستقبلية 
بناء قدرات بشريه مؤهلة علميا وعمليا ومؤمنة بقضايا العلوم والتقانة /٤

  ٠وملتزمة ببناء الوطن
توجيه سياسة التعليم والتدريب وفق الحاجة الفعلية وطبيعةالانشطة لاقتصادية /٥

  بالولاية 
  .توفير العمالة الماهرة والأيدي العاملة المدربة تدريباً عالياً /٦
  .ترقية قدرات المرأة وخاصة الريفية لزيادة فهم الإندماج الإجتماعي /٧
  .ثيفة الأيدي العاملة تنمية وتطوير الريف من خلال المشروعات ك/٨
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 ٦٣

6 {  : 

  

  ٠ترسيخ روح وقيم التدين في المجتمع بتعظيم الشعائر الدينية ] ١[
تعميق ثقافة الحوار والوسطية وتثبيت قيم التسامح بين الديانات والمجتمعات ] ٢[

  ٠لتحقيق السلام والأمن الاجتماعي 
  ٠جال الدعوة تنشيط منظمات المجتمع العاملة في م] ٣[
  ٠تفعيل دور الأوقاف للإسهام في نهضة الأمة ] ٤[
   ٠بناء القيادات وتأهيلها لحمل أمانة الدعوة ] ٥[
الاهتمام بالتربية الروحية في المجتمع خاصة وسط الشباب والحث على ] ٦[

  .السلوك القويم والقدوة الحسنة 
 والمعرفة يعبر عن قيم تأهيل المسجد عمرانيا وجعله منبراً ومصدراً للعلم] ٧[

  .الأمــة و توجهاتها 
ترسيـخ مفهــوم العمل للدنيا والآخرة معاً مثل الاهتمام بالمقابر من ] ٨[

  .تسوير ونظافة  وإنارة 
 استهداف أعمار وتأهيل المساجد خاصة في الريف والمناطق ذات الحاجة] ٩        [
 .الماسة

ورى فى تنمية المجتمع وإقامة أركان الدين استعادة دور الوقف المح/ ١٠           
  .وشعائره
 وغيرهم وكفالة حقوقهم والاعتناء بكنائسهم ودور نرعاية شئون المسيحيي/١١        

  .عبادتهم وتقديم الخدمات لها
 من أداء رسالتهم العمل بها تمكين المساجد ودور العبادة الأخرى وقادة /١٢       

  . حه وخيرهفي توجيه ا لمجتمع نحو صلا

7 {  :  
تحقيق نمو وتوزيع سكاني يحقق التنمية ويفضي إلي الغاية القومية في بناء ]١ [

  .أمة موحدة  وآمنة
  ٠الارتقاء بالخصائص السكانية وتحسين نوعية الحياة]٢[
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  ٠مشاركة المجتمع ومنظماته في إعداد وتنفيذ ومتابعة التنمية الاجتماعية]٣[
عزيز دور المرأة كشريك في بناء وتثبيت دعائم ومقومات المجتمع الرسالي ت]٤[

  ٠في  الأسرة ومؤسسات المجتمع
تحريك قطاع المرأة للوفاء بدورها وتمكينها من القيام بوظائفها المتعددة ] ٥[

وتعزيز مشاركتها في التنمية المستدامــة من اجل تمكينها اجتماعياً 
  ٠يلها للعالميةواقتصادياً وسياسياً وتأه

وفئات ] المعاقين[إشاعة روح التكافل الاجتماعي ورعاية الفئات الخاصة ] ٦[
وفئات الدفاع الاجتماعي ] مسنين-طلاب علم–أيتام [الضمان الاجتماعي 

بهدف إدماجهم في ] وأسرهم-مدمنون  -طلقاء–سجناء -أحداث-مشردون[
  ٠المجتمع وتلبية احتياجاتهم

مية والحماية الاجتماعية  بتعبئة مزيد من الموارد المالية تحقيق أهداف التن] ٧[
٠  

 ( networkingدني وتشبيكها  د من منظمات المجتمع المتشجيع إنشاء مزي] ٨[
  ) .ربطها مع بعضها البعض 

  .  الإسهام في إقامة مجتمع الكفاية والعدل  والمعرفة ] ٩[
اء مزيد من الاهتمام العمل علي توفير فرص العمل والاستخدام مع إعط] ١٠[

  للأسر الفقيرة ومحدودة الدخل 
تخفيف حدة الفقر بتوسيع مظلة الزكاة والصناديق الإحتماعية للتقليل من ] ١١      [

  . البطالة وإيجاد وسائل إنتاج مستديمة للفقراء
  . نشر ثقافة العفاف والاستعفاف وتحصين المجتمع من الظواهر السالبة]١٢ [     

  .ء علي المفاهيم والعادات والظواهر السلوكية السالبة تجاه المرأة القضا ]١٣[
  
8 {  :  
  .الاهتمام بقطاع المراة والطفل في كافة نواحي الرعاية والتنمية الاجتماعية/١
  .حسن تنشئة الأطفال وإدماج نمائهم وبقائهم في التنمية الشاملة/ ٢
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 والطفولة السليمة بالعمل على خفض معدل وفيات تحقيق غايات الأمومة الآمنة/٣
  .الأطفال والأمهات  والوقاية من مخاطر الأحمال العالية الخطورة

  ٠حماية وبناء ونماء الطفل كمحور رئيسي للتنمية الاجتماعية/٤
9 {    :  
  ٠لها فكراً وسلوكاتنشئة أجيال من شبابنا مؤمنة وفاعلة ومتمسكة بدينها ومث] ١ [
 في كل مدرسة صتحقيق إلزامية الرياضة في المناهج التربوية مع توفير متخص]٢ [

  ٠او جامعة للتدريب
  ٠رعاية الشباب الموهوبين] ٣  [
  ٠خلق مجتمعات صحيحة الأجسام  وقوية تعميم الرياضة للجميع ل] ٤[  

  ٠تعميم روابط الناشئين في كل ضروب الرياضة ]٥   [
تأصيل وتأمين جذور القيم الثقافية الفاضلة للأمة السودانية والسلام الاجتماعي  ] ٦  

  ٠والتعايش القبلي بين أهل الولاية 
الانفتاح الثقافي للمجتمع العالمي مع التأكيد علي الكسب الإنساني الثقافي للكل مع ] ٧[

    ٠التميز بقيمنا وعاداتنا الفاضلة والكريمة 
 صناعة الثقافة بالمعـارض والمواسـم ومجتمعات الثقافة في تشجيع الاستثمار في]٨

  كافة أنحاء الولاية 
تحصين الشباب من العولمة والغزو الثقافي والاجتماعي لدرء أثار العولمة السالبة ] ٩[
.  
  .العمل علي توسيع وتطوير قاعدة البنية التحتية للعمل الثقافي بالولاية] ١٠[
هدف الى توعية الشباب وتحصينه وإزكاء دوره في تنظيم البرامج التي ت] ١١ [

  . المجتمع
10 {     :  
مضاعفة جهود البحث العلمي وتجويد مخرجات التعليم العالي لخدمة مطلوبات -١

  .الخطة الإستراتيجية 
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م صحيح تدريب وتأهيل القوى البشرية بكافة مستوياتها الوظيفية والفنية لتأمين فه-٢
  .وتطبيق واعي للإستراتيجية وما ترجم عنها من خطط وبرامج 

  .مراجعة المناهج التعليمية لمواكبة التطور والإهتمام بالتعليم التقني والفني -٣
  .التركيز والتجويد في ما تم تنفيذه من برامج ومشروعات الجامعة -٤
 والإجتماعية ومواءمتها مراجعة سياسة القبول وربطها بحاجات التنمية الإقتصادية-٦

  .لاحتياجات سوق العمل 
الإهتمام برعاية الإنشطة الإجتماعية والثقافية والفكرية والرياضية للطلاب وتنمية -٧

  قدراتهم  
التركيز على بناء هيئات التدريس ودعم وتطوير الكليات القائمة من حيث البنى -٨

  .التحتية 
ل والسمنارات والتي تربط الجامعة بمجتمع قيام الدورات التدريبية وورش العم- ٩  

  .ولاية القضارف 
إعداد الكوادر المؤهلة علمياً ومهنياً في مجال إستخدامات الحاسوب المختلفة ، -١٠

وتطوير قدرات التصميم وملكات الإبتكار والإبداع في قطاعات البرمجيات والإهتمام 
  .ت في التخصصات الأخرى بإستخدام الحاسوب وتطبيقاته في تدريس كافة المقررا

ورفع ) اللغة العربية ، الإنجليزية (إعطاء أولوية لرفع الكفاءة في تدريس اللغات -١١
مستويات الأفراد بإستغلال تقنيات المعلومات والإتصالات في مجال التعليم العالي 

  .والبحث العلمي 
ء القدرات وبناء إعطاء العلوم الأساسية الأهمية المطلوبة بتوفير التمويل وبنا-١٢

  .قاعدة المعلومات لها 
  .ترقية الأداء وضمان الجودة -١٣
 وتوفير الحوافز المادية معي وذلك بالتدريب لتنمية قدراته الجاالإهتمام بالأستاذ-١٤

  .والمعنوية له 
تعزيز وظائف التعليم العالي والبحث العلمي المتعلقة بخدمة المجتمع ولا سيما -١٥

إلي القضاء علي الفقر والأمية والمرض وتحقيق التنمية المستدامة الأنشطة الرامية 
  وتحديد الروابط بين التعليم العالي وعالم العمل وسائر قطاعات المجتمع 
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 ٦٧
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 ٦٨

    
: -       

 إذا تضافر جهود . قطاع رائد ومبادر وفاعلالقطاع الأهلي والخاص 
 تمكنه من تفجير كل طاقاته لتحقيق ومن دوره  تعزز الدولة وقطاعات المجتمع

حسن وت الولايةتلبى تطلعات ورغبات مواطن التي مستمرة المتوازنة والتنمية ال
  .وتساهم في تقليل الفقر وضعه المعيشي 

:  
                معا لتنسيق الجهود نحو خدمة مجتمع الولاية 

   
  ٠اية والعدل والرفاةالوصول لمجتمع الكف] ١[  

  .لتحقيق فلسفة المجتمع الذي يقود الدولة السعي ] ٢         [
  ٠تفعيل الجهد الطوعي الوطني للمساهمة الفاعلة والحقيقية في بناء الأمة ] ٣[  
  . المساهمة في تحقيق التنمية المستدامة بالولاية ]٤[  
   .مة قومية متحدة الحفاظ على النسيج الاجتماعي وتوجيهه نحو بناء أ] ٥[  

  .بسط الأمن والطمأنينة بين كافة مواطني الولاية ] ٦[  
  

 :-  
  ٠تحقيق السلام وترسيخ وحدة المجتمع بالولاية] ١[  
  ٠ ٠معالجة آثار الفقر وتجاوزه إلي مرحلة الكفاية ثم الرفاة] ٢[  
  ٠لتنمية والبيئةزيادة قدرات إنسان الولاية لإحداث التأثير الإيجابي علي ا] ٣[  
تفعيل القطاع الخاص والأهلي ليتقدم علي الدولة وحصر دور الدولة في ] ٤[  

  ٠ الاساسيةتالأنشطة السياسية والأمنية والبنيا
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 ٦٩

 
 :   

       
الإسهام في وضع السياسات المالية والاقتصادية التي تمكن القطاع الخاص ] ١ [

     ٠مرسوم بإستراتيجية الولايةمن أداء دوره ال
المشاركة مع الجهاز التنفيذي بالولاية في التنمية المستدامة المتوازنة ] ٢ [

      ٠بالولاية
المساهمة في التدريب وبناء القدرات وقيام مراكز البحث والتقانة ] ٣  [

  ٠والمعلوماتية
  ٠زيادة الناتج المحلي للولاية]   ٤ [
  ٠المنتجات الولائية للسوق العالميةالعمل علي إدخال ]  ٥ [
  .تحسين النمط الاستهلاكي لإنسان الولاية ] ٦ [
  .تحديد برامج عملية للتنمية المستدامة المتوازنة بالولاية ]٧ [
  .تحسين الإنتاج وزيادة الدخل ]٨ [
 .المساهمة في وضع سياسات تمويلية تشجع عملية الاستثمار ]٩ [

  .لولاية بالتدريب تنمية قدرات إنسان ا] ١٠ [
  .تشجيع الصناعات التحويلية بالولاية ] ١١ [
 إيجاد مصادر دخل متنوعة] ١٢ [

    :     
    ٠تمكين الدين والأخلاق الكريمة في كافة نواحي الحياة بالولاية] ١[  
إعادة تأهيل المؤسسات التعليمية والدينية بالولاية للارتقاء بإنسان الولاية ]٢[  

  .            ما وثقافة وخلقاًعل
الاهتمام ببناء قدرات إنسان الولاية بالتدريب والتأهيل في كافة ]  ٣[  

  ٠المجالات
  إنشاء وتأهيل دور العبادة للارتقاء بدورها] ٤[  
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 ٧٠

تفعيل دور الإدارة الأهلية لمحاربة روح التعصب العرقي والجهوي والعمل ] ٥[
   ٠هار والتمازج الوطني علي فض النزاعات وإنشاء روح الانص

ترسيخ مفاهيم العقيدة سلوكاً وحياة حماية لإنسان الولاية من ] ٦ [
  ٠الاستلاب الحضاري وإفرازات العولمة السالبة 

تحديد برامج دينية هادفة تعمل على غرس الفضائل والأخلاق ] ٧[
  .الكريمة لمواطن الولاية 

د الإدارة الأهلية على القيام المساهمة في السياسات واللوائح التي تساع] ٨[
  .بدورها كاملا تجاه المجتمع

  في رفع قدرات إنسان ةتحديد البرامج التدريبية المساهم] ٩[   
  الولاية

  .التخطيط لتأهيل المؤسسات التعليمية والدينية بالولاية ]١٠[
    : 

  . بتدريبها وتمكينها البناء المؤسسي وتنمية قدرات الفعاليات غير الحكومية .١
تمكين الفعاليات غير الحكومية من لعب دور هام في بناء المجتمع وتلبية  .٢

حاجاته الأساسية بشكل متكامل ومتناسق مع الجهود الحكومية الرامية 
 ٠لتزكية ورفاهية المجتمع

تهيئة المناخ الملائم من الناحية القانونية والتنظيمية وتشجيع قيام التنظيمات  .٣
 ٠حكومية وتعظيم دورها في تنمية المجتمعغير ال

 ٠تنسيق جهود الفعاليات غير الحكومية ذات الأهداف المتشابهة .٤

الاستجابة لمتطلبات التغير الهيكلي التنظيمي والتي تمكن من استقطاب  .٥
وذلك ]كوتونوا[الدعم الفني والمالي  خاصة فيما يتعلق بالاتفاقيات الدولية 

 ٠دولةبما لا يتعارض مع سيادة ال

تأسيس قاعدة بيانات لكل الفعاليات غير الحكومية وأهدافها وأنشطتها  .٦
  ٠ومراقبتها
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عد على انتشار تشجيع اللامركزية في العمل الطوعي مما يسا .٧
  الجمعيات الوطنية 

تمكين أعضاء المنظمات من المشاركة في التدريب المكثف للعاملين  .٨
مستهدفة خاصة وان بالأجهزة التنفيذية والمتطوعين والمجموعات ال

إدارة العمل الطوعي لها خصائصها التي تميزها عن الإدارة العامة 
 .لأجهزة الدولة 

إلزام مؤسسات الدولة في التعامل مع جميع المنظمات في حياد تام  .٩
 .حسب ما ورد في الاستراتيجية القومية الشاملة 

لتوسع تبادل التجارب بين منظمات المجتمع المدني والتعاون لتحقيق ا .١٠
 .في مفهوم العمل الطوعي بوصفها منظمات للمجتمع المدني 

تطوير الجمعيات بنقل الخبرات في إدارة العمل الطوعي والمشاكل  .١١
 .  التي تواجه الجمعيات بالاستعانة بذوي الكفاءة في هذا المجال 

 
    :  

ة المستدامة  نحو التنميالوطنية وخيارات الأمة فى  تعزيز الوحدة الإسهام  .١
  ٠والاستقرار

 إشاعة المعارف الدينية والفكر الاسلامى المستنير وخيارات الامه الوسطية  .٢
  ٠فى المعاملات 

 تربية الشباب والتوجيه والإرشاد وبناء ألامه والإسهام في المدافعة عن  .٣
  .لأخلاق والقيم والموروثات الحميدةا

 فى تحفيظ القران ةتميز دعم وتطوير الخلوة والمسيد لأداء أدوارها الم .٤
وعلوم الفقه وسائر العلوم الشرعية بالاضافه الى أدوارها ألاجتماعيه 

 ٠والانسانيه وإسهامها في حركة الإصلاح الاجتماعي 

 :-    
 
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 ٧٢

تفعيل النشاط التجاري في مجال توفير وتوزيع مدخلات الإنتاج للقطاعات ) ١ (
   ةالإنتاجية والخدمية المختلف

 .نشيط التجارة الخارجية بالاستفادة من ميناء القلابات البرى ت) ٢ (

 . توفير مدخلات الإنتاج لسلع الصناعات التحويلية ) ٣ (

     .تصنيع المواد الخام الزراعية والحيوانية بالتركيز على الموارد الطبيعية ) ٤ (
طاع الحد من انتشار البطالة بإقامة المشروعات الخاصة بالتركيز على ق)٥ (

  ٠الخريجين تأهيلا وتدريباً لتوفير فرص العمل 
تطوير وتقنين نظم وتشريعات وقوانين القطاع الأهلي ليشارك في عمليات ) ٦ (

  . الاستقرار والوحدة والتنمية القومية
مواكبة التطورات العالمية والاستفادة منها دون المساس بالهوية ) ٧ (

 ٠وثوابت الأمة 

  .والتعايش السلمي وتقوية الروح الوطنية نشر ثقافة السلام )٨ (
 ٠ضعف القدرة والكفاءة في وضع البرامج والخطط ومتابعة تنفيذها)٩ (

ضعف البناء  الهيكلي والتنظيمي داخل المنظمات وعدم ارتباطها ) ١٠ (
 ٠بقواعدها

الاعتماد علي التمويل   الحكومي الذي يبني غالباً علي اعتبارات )١١ (
 ٠سياسية

 ٠ داخل المنظماتةلافتقار إلى الشفافية  الديمقراطيا)١٢ (

اتخاذ التحوطات اللازمة لمعالجة العادات الضارة وإفرازات الحراك )١٣ (
 السكاني والنزاعات والحروب 

تفعيل قطاع المرأة وتنمية قدراته للقيام بدوره في بناء الأسرة ) ١٤ (
 ٠والمجتمع 
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 ٧٣

     
  
1 {  :  
  

إستناداً علي ما جاء بموجهات الخطة الخمسية الصادرة من المجلس القومي / أ
للتخطيط الإستراتيجي والخاصة بقطاع الأمن والدفاع بولاية القضارف 
جاءت هذه الخطط للمحاور الأمنية الثلاث برؤى موحدة تحمل داخلها خطط 

اكمية ومشروعات كل محور علي حدة والتي إرتكزت علي خبرات عملية تر
  .ونظرة مستقبلية لما هو مطلوب 

تحوى الخطة المهددات والمتطلبات للنهوض بأجهزة القطاع ليكون فاعلاً كل /ب
في مجال تخصصه معتمداً الكفاءة العالية والمعدة الحديثة والأداء المتناغم 

  .أسلوباً للتنفيذ 
وفقاً لمتطلبات كل الأجهزة الأمنية تدار مركزياً وتنداح المسئوليات ولائياً / ج

  .المواقف والمهددات الماثلة 
2 { :  

 بقطاع الأمن والدفاع بولاية للارتقاءوضع خطة محددة الأهداف والمشروعات 
  .القضارف 

3 {  :  
  .الاعتداء العسكري وإفرازات الصراعات الإقليمية والدولية / أ

  .ثروات الطبيعية والبشرية الإطماع الساعية للسيطرة علي الأرض وال/ ب
عبر الشريط الحدودي ودعم ) متفجرات (تسريب الأسلحة وأدوات التخريب / ج

  .المعارضة الداخلية 
  . العنف المسنود بالسلاح واعتمادالصراع العرقي والجهوي / د

  .حماية الثروات القومية والمرافق والمنشآت الحيوية بالولاية / هـ
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 ٧٤

ير مشروعة لتدمير الإقتصاد الوطني وإدخال المخلفات التهريب والتجارة الغ/ و
  .الصناعية والأغذية الفاسدة 

عناصر الوكالات والمخابرات والمصادر العاملة في (الهجرة الوافدة والتسلل/ ز
  ) .جمع المعلومات 

  .الغزو الثقافي بغرض طمس الهوية والهيمنة الثقافية لتدمير قدرات الشباب / ح
 – شح المياه والخدمات– أوبئة – جفاف –فيضانات (عية الأخطار الطبي/ ط

  ) الحرائق 
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 ٧٥

  
5 {   :  

داخل حدود المسئولية إيجاد قوات مسلحة قادرة محترفة ذات كفاءة مهنية عالية /أ
  .مزودة بأحدث التقنيات ومسترشدة بالتجارب التراكمية 

رة الحجم ذات القابلية العالية للمناورة وسرعة إعتماد أسلوب القوات صغي/ ب
  .الإنتشار لإحتواء كل المواقف داخل حدود الولاية 

إيجاد الفرد المؤمن بوحدة الوطن والمتمسك بالتضحية في سبيل الدين / ج
  والأرض والوطن 

  .إيجاد المعدة الحديثة المتطورة / د
  .وات المسلحة تحسين بيئة العمل الجاذبة للإنخراط في صف الق/ هـ

  .الإعداد الجيد للمسرح لمواكبة الخطط الحربية لمواجهة المواقف المتغيرة / و
يطان بتوفير إنتهاج أسلوب القرى الدفاعية في مناطق مختارة وتشجيع الإست/ ز

  المتطلبات الأساسية 
5 {   :  

يار المعمول به دولياً وفقاً للمع% ٧٥زيادة الإنتشار الشرطي ليصل إلي نسبة / أ
  .في كل مدن وأرياف الولاية 

تأهيل وتدريب القوة  البشرية لتحقيق عطاء يتميز بالجودة والإرتقاء بدرجة / ب
  .تمكن من إنجاز مهام الشرطة بكفاءة وفعالية 

تأمين الحدود وإنفاذ السياسات الكفيلة بالحفاظ علي الهوية السودانية وتنظيم / ج
  .انب دخول ووجود الأج

إعتماد تدابير العمل الوقائي ومنع وقوع الجريمة كسياسية جنائية للحد من / د
  .الجريمة وضعف معدلاتها 

توفير الإمكانيات التي تمكن من الإنتشار وسرعة الحركة لمواجهة الأحداث / هـ
.  

  .العناية بتهذيب وتدريب وإعادة تأهيل الجانحين ونزلاء السجون / و
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طة الجمارك لتنمية الإقتصاد ومحاربة النشاط الإقتصادي تطوير قدرات شر/ ز
  الهدام 

  .ترقية أداء وقدرات شرطة الدفاع المدني لدرء الكوارث والأخطار / ح
  .بناء شبكات المعلومات والإتصال وبناء قواعد البيانات الشرطية / ي

7 {    :  
  .ع مدن وأرياف الولاية الإنتشار الأمني الجغرافي في جمي/ أ

  .مضاعفة قوات الأمن وفقاً لخريطة المشاريع الإنمائية والتوسع السكاني / ب
  ) .التدريب (رفع كفاءة وبناء القدرات لجميع العضوية / ج
  .رفع الحس الأمني لجميع قطاعات المجتمع / د

  ) .المؤسسات الإلكترونية (تطوير عمل التأمين بوسائل تقنية حديثة / هـ
بناء جسور الصداقة والتعاون المشترك وتوطيد العلاقات مع الأجسام / ز

وتقريب وجهات النظر بما ) الزيارات الميدانية (المناظرة في دول الجوار 
  .يخدم التعاون 

توفير المعينات الحديثة لحماية الإقتصاد الوطني من خطر تدفقات الأموال / ح
  ) . عملات مزيفة –غسيل (الغير مشروعة 
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     
 :  

 
        لا يخفى علينا  جميعا الدور الذي تلعبة تكنولوجيا المعلومات والبحوث 
الاتصالات في العصر ومساهمتها في جميع المجالات مما أدى إلي تطور الأداء في 

ليل الوقت المؤسسات المختلفة ذلك بتقديم المعلومة الدقيقة في الوقت المناسب وتق
  .والجهد  المطلوبين لتنفيذ الأعمال ومساعدة السلطات التنفيذية على اتخاذ القرار 

إن من مميزات العصر الرقمي أو عصر المعلوماتية هو إتاحة المعلومة      (
الأمر الذي وفر الكثير من .. وسهولة الحصول عليها في أي زمان ومكان في العالم

والتي أصبحت من ) الانترنيت( ذلك عبر الشبكة العالمية ولقد تحقق.. المال والجهد 
فالفجوة بين من  . أميز وسائل النشر دقة وسرعة فضلا عن الميزات الأخرى

  .)آخذة في الاتساع " لايملكونها "المعلومة ومن " يملكون"
ادة ، ونحن في ولقد استفادت الكثير من الدول المتقدمة من كل هذه الميزات أيما استف

ريقنا في  هذا المجال كان لابد من وجود هاديات في الجانب ودان إذ نلتمس طالس
النظري والعملي تعيننا على توحيد الفهم،  وخلق أرضية مشتركة في العمل، بشكل 
علمي راقي  ، وصورة فنية زاهية، ومضمون يراعي خصوصية كل مؤسسة وذلك 

  . اها  الدولة وفقا لموجهات الخطة الخمسية للمعلوماتية التي تتبن
< <

 :@M@@ @

               وضع الولاية  في موقع متقدم يجعلها قادرة على المنافسة فى عصر 
   .العولمة والتجارة العالمية الحرة

   :  
   .               تشجيع وتعزيز استخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في الولاية

< <

:-  
M- مزيد من الاهتمام لبناء قواعد البيانات ونظم المعلومات  اعطاء  
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الاهتمام بتقنية المعلومات ونشر ثقافتها وتوفير المعدات والمعينات اللازمة -٢
  .للنهوض بها 

  . دعم وتشجيع استخدام وتطبيق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات-٣
 العامة بتطبيق الإدارة  تطوير الإدارة الحكومية وتحسين أداء الخدمات الحكومية-٤

  . الالكترونية وتنفيذها واستخدامها وإتاحتها للنفاذ
  . دعم وتطوير الشبكة الولائية للمعلومات -٥
  . لتكنولوجيا المعلومات والاتصالاتمتينة بناء بنية تحتية -٦
  . تطوير صناعه المحتوى الالكتروني المحلى-٧
  . إقامة تعاون محلى اقليمى ودولي فعال-٨
  . تأكيد حرية الحصول على المعلومات-٩

  .أعطاء الأولوية للربط الولائى بالشبكة القومية للمعلومات -١٠
  . خلق شراكة فاعلة مع المنظمات الإقليمية والدولية الداعمة للتعليم الالكتروني-١١
  . توفير التعليم والتدريب في مجال تكنولوجيا المعلومات للجنسين -١٢
ت والبرامج المختلفة المكونة لخطة عمل هذه الإستراتيجية من  تمويل المبادرا-١٣

  .الميزانية العامة للولاية ومن مصادر التمويل الأخرى
 الفقيرة من استخدام والأرياف القرى في تمكين المجتمعات المحلية وخاصة -١٤

  .تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
ت والاتصالات بالجامعات والمعاهد المعلوما  تطوير البنية التحتية لتكنولوجيا-١٥

  .العليا والمدارس ومؤسسات التعليم العالى والعام 
 التدريب العالي للأساتذة فى كافة المراحل التعليمية فى استخدام تكنولوجيا -١٦

  .المعلومات والاتصالات فى التدريس
< <

  :@M@ @

M-عد أرياف الولاية ب.  
  .ي مجتمع المعلومات نشر الوعي والثقافة العامة ف-٢
  . التأكيد على استفادة الجميع من مجتمع المعلومات-٣
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  .  عدم توفر التمويل-٤
@ @
@ @


